7,

9 S
a -
=

MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Cémara Municipal

Reuniao Ordinaria realizada dia 12 de junho de 2013

Ata N° 12

Presidiu esta reunido o senhor José Gabriel Paixdo Calixto, Presidente da Camara Municipal de Reguengos de

Monsaraz.

Os restantes membros presentes foram: senhores Vereadores, Manuel Lopes Janeiro, Joaquina Maria Patacho

Conchinha Lopes Margalha, Rui Paulo Ramalho Amendoeira e Carlos Manuel Costa Pereira.

Secretariou a reunido o senhor Jodo Manuel Paias Gaspar.

No Saldo Nobre dos Pagos do Municipio de Reguengos de Monsaraz, o senhor Presidente da Camara Municipal, José

Gabriel Paixao Calixto declarou aberta a reunido: Eram 10 horas.
PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA
Inclusao de Assuntos

O senhor Presidente da Cadmara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, ao abrigo do disposto no artigo 83.° da Lei n.°
169/99, de 18 de setembro, na redagao da Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, propds que fosse incluido na Ordem do
Dia da reunido o assunto relativo a “Proposta n.° 55/GP/2013 — Minuta do Contrato de Empreitada de Recuperagao
do Antigo Edificio da Adega da Cartuxa para Destacamento Territorial da Guarda Nacional Republicana de

Reguengos de Monsaraz”.

O Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, incluir o sobredito assunto na Ordem do Dia desta reunido por

reconhecer a urgéncia da deliberagao imediata.
Resumo Diario da Tesouraria

O senhor Presidente desta Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto fez presente 0 Resumo Diario da Tesouraria
n.° 109, de 11 de junho, p.p., que apresentava um “total de disponibilidades” no montante pecuniario de € 429.170,87
(quatrocentos e vinte e nove mil cento e setenta euros e oitenta e sete céntimos), dos quais € 157.773,70 (cento e

cinquenta e sete mil setecentos e setenta e trés euros e setenta céntimos) referem-se a operagdes de tesouraria. --------
Comunidade Crista da Paréquia de Campinho - Unidade Pastoral de Reguengos: Pintura da Igreja de Campinho

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, deu conta que a comunidade cristd da
Paréquia de Campinho solicitou que a autarquia procedesse a pintura da Igreja daquela povoagdo ja que nédo tém
meios para a executarem. Ademais, referiu que o paroco Manuel José Marques, da Unidade Pastoral de Reguengos,

tomou o0 devido conhecimento e deu o seu consentimento para a execugao dos referidos trabalhos.
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Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, executar a pintura da Igreja de

Campinho.

Sociedade Artistica Reguenguense - Sec¢ao de Ginastica e Trampolins:
XXII Regtramp e XXVI Gimnosar : Pedido de Apoio

O senhor Vice-Presidente da Camara Municipal, Manuel Lopes Janeiro deu conta de candidatura ao Programa de
Apoio a Atividades de Carater Pontual, no ambito do vigente Regulamento de Apoio ao Associativismo Desportivo,
formulada pela Seccédo de Ginastica e Trampolins da Sociedade Artistica Reguenguense e atinente a realizagao da XXII
Regtramp e da XXVI Gimnosar, que decorrera nos préximos dias 13 e 14 de julho, no Pavilhdo Gimnodesportivo Arg.°

Rosado Correia, em Reguengos de Monsaraz, € na qual peticionam diverso apoio logistico € material. -------=======------—-

Apreciado e discutido 0 assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, conceder o apoio logistico e material
necessario e possivel & Sec¢do de Ginastica e Trampolins da Sociedade Artistica Reguenguense para a realizagéo da
XXII Regtramp e da XXVI Gimnosar.

Coral — Associagao de Nadadores Salvadores de Reguengos de Monsaraz:

Utilizagao das Piscinas Municipais Victor Martelo

O senhor Vice-Presidente da Camara Municipal, Manuel Lopes Janeiro deu conta de peticdo formulada pela Coral -
Associagdo de Nadadores Salvadores de Reguengos de Monsaraz atinente a utilizagdo das Piscinas Municipais Victor

Martelo (descobertas) no periodo compreendido entre os dias 4 de junho e 16 de agosto, para a realizagéo dos treinos

das suas equipas de polo aquatico.

Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, autorizar o utiliza¢do das Piscinas
Municipais Victor Martelo (descobertas) pelas equipas de polo aquatico da Coral — Associacdo de Nadadores

Salvadores de Reguengos de Monsaraz.

Associagao Geragoes do Telheiro: Bar da Fonte 2013: Pedido de Apoio

A senhora Vereadora, Joaquina Maria Patacho Conchinha Lopes Margalha deu conta de candidatura ao Programa de
Apoio a Atividades de Carater Pontual, no é@mbito do vigente Regulamento de Apoio ao Associativismo Cultural,
formulada pela Associacdo Geragdes do Telheiro e atinente a realizagdo do evento anual Bar da Fonte 2013, que

decorrera de 20 a 30 de julho, naquela localidade, e na qual peticionam diverso apoio logistico e material. -------------------

Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, conceder o apoio logistico e material

necessario e possivel a Associagdo Geragdes do Telheiro para a realizagdo do evento anual Bar da Fonte 2013.----------
Santa Casa da Misericordia de Reguengos de Monsaraz: Pedido de Transporte

A senhora Vereadora, Joaquina Maria Patacho Conchinha Lopes Margalha deu conta de missiva emanada da Santa

Casa da Misericérdia de Reguengos de Monsaraz, peticionando a cedéncia de transporte para a realizagdo de uma
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visita de estudo das criangas do Lar de Jovens daquela institui¢do a Vila Vigosa (Palacio) e Estremoz (Centro de

Ciéncia Viva), a ter lugar no proximo dia 10 de julho.

Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a cedéncia do transporte
ora peticionado & Santa Casa da Misericérdia de Reguengos de Monsaraz, nos exatos termos do vigente Regulamento

de Transportes do Municipio de Reguengos de Monsaraz.

Santa Casa da Misericérdia de Reguengos de Monsaraz: Entrada Gratuita nas Festas de Santo Anténio

A senhora Vereadora, Joaquina Maria Patacho Conchinha Lopes Margalha deu conta de peticdo formulada pela Santa
Casa da Misericordia de Reguengos de Monsaraz referente a entrada gratuita para as criangas e jovens do Lar Nossa
Senhora de Fatima e aos clientes do CAO, ambas respostas sociais daquela instituicio, nos diversos espetaculos das
Festas de Santo Antdnio 2013.

Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, autorizar a entrada gratuita nas

Festas de Santo Antdnio as criangas e jovens do Lar Nossa Senhora de Fatima e aos Clientes do CAO da Santa Casa

da Misericérdia de Reguengos de Monsaraz.

Jardim de Infancia e Escola Basica de Perolivas - Utilizagao das

Piscinas Municipais Victor Martelo

A senhora Vereadora, Joaquina Maria Patacho Conchinha Lopes Margalha deu conta de missiva emanada do Jardim
de Infancia e Escola Basica de Perolivas, peticionando a entrada gratuita nas Piscinas Municipais Victor Martelo
(descoberta), no dia 14 de junho, para os alunos, educadora, professoras e auxiliares daquele estabelecimento de

ensino.

Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, autorizar a entrada gratuita nas

Piscinas Municipais Victor Martelo (descoberta) aos alunos, educadora, professoras e auxiliares do Jardim de Infancia e

Escola Basica de Perolivas, na data ora peticionada.
Agrupamento de Escolas n.° 1 de Reguengos de Monsaraz: Pedido de Transporte

A senhora Vereadora, Joaquina Maria Patacho Conchinha Lopes Margalha deu conta de missiva emanada do
Agrupamento de Escolas n.° 1 de Reguengos de Monsaraz, peticionando a cedéncia de transporte para uma aluna da

Caridade, que ira ter acompanhamento extraordinario, de 17 de junho a 8 de julho no periodo da manha. ---------==---------

Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o transporte da aluna em

causa, nos exatos termos consignados.

Festas de Santo Anténio 2013

A senhora Vereadora, Joaquina Maria Patacho Conchinha Lopes Margalha deu conta do Programa alusivo as Festas
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O Executivo Municipal tomou conhecimento.
ORDEM DO DIA

Leitura e Aprovagao da Ata da Reunido Anterior

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto em ordem ao preceituado no n.° 2 do artigo 92.°
da Lei n°. 169/99, de 18 de setembro, na redagéo da Lei n°. 5-A/2002, de 11 de janeiro, que aprovou o regime juridico
das competéncias e do funcionamento dos 6rgdos dos municipios e das freguesias, efetuou a leitura da ata da reunido

anterior e pd-la & aprovagéo de todos 0s membros.
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A ata da reunido anterior, ocorrida em 29 de maio de 2013, foi aprovada por unanimidade.

Ratificagcao do Despacho de Aprovacao da Alteragao n.° 10 as Grandes Opg¢des do Plano e

n.° 10 ao Or¢camento Municipal do Ano Econdmico-Financeiro de 2013

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto deu conta do conteudo integral do Despacho n.°
10/GP/CPA/2013, por si firmado em 6 de junho, p.p., que determinou a aprovacdo da Alteragdo n.° 10 as Grandes
Opgdes do Plano e Alteragdo n.° 10 ao Orgamento Municipal do corrente ano econémico-financeiro, cujo teor ora se

transcreve:

“DESPACHO N° 10/GP/CPA/2013

José Gabriel Paixdo Calixto, Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, no uso dos legais poderes e
competéncias que Ihe véo outorgados pelo artigo 68° n.° 3, do Regime Juridico das Competéncias e Funcionamento dos Orgéos
das Freguesias e Municipios, aprovado pela Lei n.°169/99, de 18 de Setembro, na redagdo da Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
e considerando a urgéncia e a imperiosidade que reveste a situagéo legal e factual subjacente ao presente ato administrativo, o
principio da prossecugéo do interesse publico municipal, bem assim, a impossibilidade, de facto e de direito, de no presente
momento reunir, ainda que extraordinariamente estando presente a maioria do nimero legal dos seus membros, o executivo

municipal,
APROVA

a Alteragdo n.° 10 as Grandes Opgdes do Plano e ao Orcamento do Municipio de Reguengos de Monsaraz relativo ao corrente

ano econémico-financeiro de 2013.

Mais determina, a final, que o presente despacho se ache submetido & ratificagdo/confirmagdo da Camara Municipal de

Reguengos de Monsaraz na primeira reunido a ocorrer apds a data da sua prolagéo.”

Prosseguiu, explanando e explicitando, muito circunstanciadamente, as razdes e os fundamentos subjacentes as

alteragdes em aprego aos referidos documentos previsionais.

Assim, disse, verificou-se diminui¢do e anulagdo na despesa nas rubricas, nomeadamente, entre outras, de “Caminhos
rurais e agricolas”, de “Reguengos Solidario — Cartdo Social do Municipe”, de “Aquisicdo de servigos — encargos de
cobrangas e receitas”, de “Outras despesas correntes — impostos e taxas”, e de “Outras despesas correntes — outras
restituicbes”. Por outro lado, disse, verificaram-se reforcos na despesa, nomeadamente, entre outras, de
“Requalificacdo da Extensdo de Salde de Monsaraz’, de “Eventos e iniciativas culturais — Aquisicao de servigos”, de

“Preservagéo do Patriménio Historico e Cultural — Casa do Cante” de “Aquisicdo de equipamento de transporte” e de

“Aquisicao de servigos — encargos das instalagdes”.

Apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade,

confirmar/ratificar os sobreditos documentos previsionais.

Arquivamento de Processo de Inquérito — Servigos do Ministério Publico de Reguengos de Monsaraz

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Informagéo n.° 19/JUA/ 2013,
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datada de 29 de maio, p.p., emanada do Gabinete Juridico e de Auditoria deste Municipio, atinente ao arquivamento do

processo de inquérito n.° 48/13.5TARMZ com despacho proferido pelos Servigos do Ministério Publico de Reguengos

de Monsaraz; informag&o ora transcrita:
“Informagéo N.° 19/JUA/2013

Para  Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal
De Gabinete Juridico e de Auditoria
Assunto  Arquivamento do processo de inquérito n.° 48/13.5TARMZ
Data Reguengos de Monsaraz, 29 de maio de 2013.

Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal,

Tendo sido rececionado por este Gabinete uma notificagdo dos Servigos do Ministério Publico de Reguengos de Monsaraz

dirigida ao Municipio de Reguengos de Monsaraz, de 24/05/2013, cumpre-me informar o seguinte:

O Municipio de Reguengos de Monsaraz foi notificado, na qualidade de lesado, do arquivamento do Processo de Inquérito n.°
48/13.5TARMZ. Consultados os presentes autos, verifica-se que o referido inquérito teve inicio com a queixa-crime remetida, em
11 de margo de 2013, aos Servigos do Ministério Publico junto do Tribunal Judicial de Reguengos de Monsaraz, dando conta
que, em data ndo concretamente apurada, anterior ao dia 18 de setembro de 2012, desconhecidos levaram, fazendo suas, duas

escadas em inox, que se encontravam no Centro Nautico de Monsaraz.

Os factos descritos s@o, em abstrato, suscetiveis de integrar a pratica de um crime de furto, previsto e punido pelo artigo 203.°,

do Codigo Penal.

Com efeito, a unica testemunha apresentada pelo Municipio de Reguengos de Monsaraz, senhor José Jorge Simdes Miranda

Jorge, néo teve conhecimento direto dos factos, nem conseguiu identificar ou indicar suspeitos do crime.

Acresce que, no local da ocorréncia dos factos ndo existe um sistema de videovigildncia, através do qual se pudesse obter a

identidade do autor ou autores dos factos.
0 drgéo de policia criminal competente pela investigagao ndo recuperou nenhum dos objetos subtraidos.

De todas as diligéncias realizadas, ndo foi possivel identificar o autor ou autores dos factos em aprego, pelo que, face a

insuficiéncia de indicios quanto a identificagdo dos agentes, foi determinado o arquivamento dos autos.

Assim, e ndo se afigurando outras diligéncias Uteis a realizar e face a auséncia de testemunhas dos factos narrados, o
Municipio de Reguengos de Monsaraz ndo tem quaisquer fundamentos para requerer a abertura de instrugdo no

inquérito suprarreferido.

Termos em que, proponho o arquivamento da referida notificagdo, com prévia informagdo a Camara Municipal de

Reguengos de Monsaraz, do arquivamento do inquérito acima referido.”

O Executivo Municipal tomou conhecimento.

Renovagao do Contrato de Prestagao de Servigos por Avenga - Jurista

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto deu conta da Proposta n.° 47/GP/2013, por si

firmada em 06 de junho, p.p., atinente a renovagéo do contrato de prestagdo de servigos (jurista) na modalidade de

avenga, com a advogada Marisa Alexandra dos Santos Bento; proposta que ora se transcreve:
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“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.°47/GP/2013
RENOVAGAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS POR AVENGA - JURISTA
Considerando:

1. Que, a Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, na sua reunido ordinaria realizada em 12 de junho de 2012, emitiu
parecer favoravel a celebragdo de contrato de prestagdo de servigos, na modalidade de avenga, com a advogada Marisa
Alexandra dos Santos Bento, para proceder a adaptagdo do quadro regulamentar municipal e efetuar o seu acompanhamento e
atualizagéo e para proceder ao acompanhamento técnico, na vertente juridica, da atualizagéo patrimonial dos bens iméveis junto
da Conservatoria do Registo Predial e dos Servigos de Finangas, nomeadamente, através da pratica de atos proprios de

advogado;

2. Que, apos autorizagdo da Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz, da assungdo deste compromisso plurianual, foi
celebrado em 19 de julho de 2012, contrato de prestagdo de servigos, na modalidade de avenga, com a advogada Marisa
Alexandra dos Santos Bento, pelo prazo de 12 meses, com possibilidade de renogéo até ao limite legal de trés anos, pelo prego

base mensal de € 1.200,00, acrescido de IVA a taxa legal em vigor;

3. Que, o trabalho da atualizagdo patrimonial dos bens iméveis do Municipio esta longe de estar concluido e, bem assim, a
atividade regulamentar necessita de acompanhamento permanente, é intengdo deste Municipio proceder & renovagédo do
sobredito contrato de prestagdo de servigos, na modalidade de avenga, nos termos conjugados dos artigos 94.° e 35.° da Lei n.°
12-A/2008, de 27 de fevereiro;

4. Que, nos termos da alinea a) do n.° 4 e do n.° 10.°, do artigo 75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, que aprovou a Lei
de Orgamento de Estado para o ano de 2013, a renovagdo do contratos de aquisi¢do de servigos, na modalidade de avenga,

carece de parecer prévio vinculativo do Executivo Municipal;

5. Que, nos termos do disposto no n.° 10.° do artigo 75.% da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, o parecer do Executivo
Municipal depende da verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a) e ¢) do n.° 5 do citado artigo, bem como da alinea b) do

mesmo ndmero, com as devidas adaptacdes, ou seja:

a) verificagdo do disposto no n.° 4, do artigo 35.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e da inexisténcia de pessoal em

situagdo de mobilidade especial apto para o desempenho das fungbes subjacentes a contratagdo em causa;

b) Confirmagéo do cabimento orcamental;

¢) Verificagdo do cumprimento do disposto no n.° 1, do artigo 75.° da Lei de Orgamento de Estado para o ano de 2013;
requisitos estes que se encontram preenchidos;

6. Que a Portaria a que se refere 0 n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pela Lei n.° 3-

B/2010, de 28 de abril, que regulara os termos e tramitagdo do poarecer prévio ainda néo foi publicada;

7. Que estamos perante a prestagdo de trabalho auténomo, ndo se encontrando sujeito a disciplina ou diregéo da Autarquia, nem

impondo o cumprimento de qualquer horério de trabalho, ndo se tratando, poranto, de trabalho subordinado;

8. Que a alinea c), do n.° 1, do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro (Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso
— LCPA), dispbe que a assungdo de compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica, esta sujeita, no que

respeita as entidades da administragéo local, a autorizagéo prévia da Assembleia Municipal;
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Somos a propor ao Executivo Municipal:

a) Que, nos termos conjugados do disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na redagéo
da Lei n.° 3-B/2010, de 28 de abril e no artigo 35.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, na redagao da Lei n.° 3-B/2010,
de 28 de Abril, e na alinea a), do n.° 4 e do n.° 10.°, do artigo 75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, que aprovou a
Lei de Orgamento de Estado para o ano de 2013, seja emitido parecer favoravel a renovagdo do contrato de prestagéo de
servigos, na modalidade de avenga, celebrado com a advogada Marisa Alexandra dos Santos Bento, contribuinte fiscal n.°
222 165 588, com residéncia na Rua Capitédes de Abril, lote 23, 7200-323 Reguengos de Monsaraz, com a duragéo de 12
meses e pelo valor total de € 14.400,00 (catorze mil e quatrocentos euros), a pagar em 12 prestagbes mensais de €
1.200,00, acrescidas de IVA & taxa legal em vigor, com possibilidade de renovagéo até ao limite legal, tendo por objeto
proceder a adaptagao do quadro regulamentar municipal e efetuar o seu acompanhamento e atualizagéo e para proceder ao
acompanhamento técnico, na vertente juridica, da atualizagao patrimonial dos bens iméveis junto da Conservatoria do

Registo Predial e dos Servigos de Finangas, nomeadamente, através da pratica de atos proprios de advogados;

b) Submeter a parecer prévio da Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz a assungdo do compromisso plurianual,

nos termos da alinea c), do n.° 1, do artigo 6.° da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA);

c¢) Determinar a subunidade orgénica Aprovisionamento a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos

indispenséveis a execugdo da presente deliberagdo.”

Ponderado, apreciado e discutido 0 assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 47/GP/2013;

b) Em consonéncia, emitir parecer prévio vinculativo a renovagéo do contrato de prestacéo (jurista) na modalidade de
avenga, com a advogada Marisa Alexandra dos Santos Bento, com a duragdo de 12 meses e pelo valor total de €
14.400,00 (catorze mil e quatrocentos euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, se tal for devido, a pagar em 12

prestacbes mensais e com possibilidade de renovagéo até ao limite legal, nos exatos termos consignados;------------------

c) Determinar a subunidade orgénica Aprovisionamento a adog&o dos legais procedimentos e atos administrativos e

materiais indispensaveis a execucdo da presente deliberagéo.

Ratificagao/Confirmagéao do Exercicio do Direito de Preferéncia para Aquisigao

do Prédio sito a Rua de Santiago, n.° 2, em Monsaraz

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, deu conta da Proposta n.° 48/GP/2013, por si

firmada em 06 de junho, p.p., referente a ratificagéo/confirmagéo do exercicio do direito de preferéncia para aquisi¢éo

do prédio sito a Rua de Santiago, n.° 2, em Monsaraz; proposta ora transcrita:
“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.48/GP/2013

RATIFICACAO/CONFIRMAGAO DO EXERCICIO DO DIREITO DE PREFERENCIA PARA AQUISIGAO DO PREDIO SITO A
RUA DE SANTIAGO, N.° 2, EM MONSARAZ

Considerando que,
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- Em 24 de maio de 2013, o Municipio de Reguengos de Monsaraz, foi notificado, através de correio eletronico, da intengédo de
venda do prédio sito na Rua de Santiago, n.° 2, em Monsaraz, inscrito na respetiva matriz sob o artigo 32, da referida freguesia e
descrito na Conservatéria do Registo Predial de Reguengos de Monsaraz, sob o n.° 10246, no Livro 27, propriedade de Antonio

Gabriel Castro Correia Salgado e Eusa Rego Freire, pelo valor de 22.570,00 € (vinte e dois mil, quinhentos e setenta euros);

- Nos termos do artigo 37.°, da Lei n.° 107/2001, de 08 de setembro, os Municipios gozam do direito de preferéncia em caso de

venda de bens classificados ou em vias de classificagdo ou dos bens situados na respetiva zona de protegdo;
- Todos os iméveis sitos na Vila de Monsaraz sao bens classificados;

- Em 03 de junho de 2013, foi mandada emitir, pelo senhor Presidente da Camara Municipal, Certidéo narrativa a manifestar a
intengdo, do Municipio de Reguengos de Monsaraz, de exercer o direito de preferéncia, conferido pelo artigo 37.° da Lei n.°
107/2001, de 08 de setembro, na aquisi¢do do prédio sito a Rua de Santiago, n.° 2, em Monsaraz, pelo valor de 22.570,00 €

(vinte e dois mil, quinhentos e setenta euros);

- A referida Certiddo foi remetida, mediante o oficio com o n.° 2719, de 03 de junho de 2013, ao senhor Anténio Gabriel Castro

Correia Salgado, na qualidade de proprietério do prédio em aprego;

- Compete a Camara Municipal, no dmbito da organizagdo e funcionamento dos seus servigos e no da gestéo corrente, deliberar
sobre a aquisigdo de bens imdveis de valor até 100 vezes o indice 100 das carreiras do regime geral do sistema remuneratorio

da fungéo publica;
Somos a propor ao Executivo Municipal:

a) Nos termos do artigo 68.° n.° 3 do regime juridico das competéncias e funcionamento dos 6rgéos dos Municipios e das
Freguesias, aprovado pela Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagéo da Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro e 67/2007, de
31 de dezembro, a ratificagéo e confirmagdo da Certidao, emitida em 03 de junho de 2013, a manifestar a intengéo, do
Municipio de Reguengos de Monsaraz, de exercer o direito de preferéncia, conferido pelo artigo 37.° da Lei n.° 107/2001, de
08 de setembro, na aquisigéo do prédio sito a Rua de Santiago, n.° 2, em Monsaraz, propriedade de Anténio Gabriel Castro
Correia Salgado e Eusa Freire do Rego, pelo valor de 22.570,00 €, a qual se anexa e se da aqui por integralmente

reproduzida para todos os devidos e legais efeitos; e, em consonéncia,

b) Aprovar a aquisigdo do supra identificado prédio, sito @ Rua de Santiago, n.° 2, em Monsaraz, pelo valor de 22.570,00 €
(vinte e dois mil, quinhentos e setenta euros), nos termos da alinea f), do n.° 1, do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro, na redagdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro e 67/2007, de 31 de dezembro, o Municipio de
Reguengos de Monsaraz;

¢) Mandatar o senhor Presidente da Cadmara Municipal de Reguengos de Monsaraz, Dr. José Gabriel Calixto, para outorgar a
respetiva Escritura de Compra e Venda, em ordem ao preceituado, na alinea a), do n.° 1, do artigo 68.° do regime juridico
das competéncias e funcionamento dos Orgéos dos Municipios e das Freguesias, aprovado pela Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro, na redagéo das Leis n.% 5-A/2002, de 11 de janeiro e 67/2007, de 31 de dezembro;

d) Que seja determinado a Subunidade Orgénica Contabilidade e Patriménio e & Notaria Privativa do Municipio de Reguengos
de Monsaraz, a adogéo dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugéo da

deliberagéo que recair sob a presente proposta.”

Outrossim, a certiddo narrativa do exercicio do direito de preferéncia, que se transcreve:

“CERTIDAO
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José Gabriel Paixéo Calixto, Presidente da Cdmara Municipal de Reguengos de Monsaraz:

Certifico narrativamente, relativamente ao prédio inscrito na matriz predial urbana da frequesia de Monsaraz, sob o artigo 32.°,
sito na Rua se Santiago, n.° 2 em Monsaraz, frequesia de Monsaraz, concelho de Reguengos de Monsaraz, que o Municipio de
Reguengos de Monsaraz pretende exercer o direito de preferéncia que a lei lhe confere, nos termos do artigo 37.° do decreto-lei
n.° 107/2001, de 8 de setembro, relativamente a aquisicdo daquele prédio, propriedade de Anténio Gabriel Castro Correia

Salgado9 e Eusa Freire do Rego, pelo valor referido de € 22.570,00 (vinte e dois mil quinhentos e setenta euros).---------------------

Por ser verdade, mando emitir a presente certiddo que assino e fago autenticar com selo branco em uso, neste Municipio.---------“

Apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade; ------==========---

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 48/GP/2013;

b) Em consonéncia, ratificar/confirmar a certiddo, emitida em 03 de junho de 2013, a manifestar a intencdo deste
Municipio de Reguengos de Monsaraz de exercer o direito de preferéncia para aquisicdo do prédio sito a Rua de
Santiago, n.° 2, em Monsaraz, propriedade de Anténio Gabriel Castro Correia Salgado e Eusa Freire do Rego, pelo

valor de € 22.570,00 (vinte e dois mil quinhentos e setenta euros);

c) Determinar a subunidade organica de Contabilidade e Patriménio e a Notéaria Privativa deste Municipio a adogao dos

legais procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execucédo da presente deliberago. -

Celebragao de Contrato de Prestagao de Servigos por Tarefa — Elaboragao de Levantamento

e Cadastro Toponimico do Concelho de Reguengos de Monsaraz

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto deu conta da Proposta n.° 49/GP/2013, por si
firmada em 07 de junho, p.p., referente a celebragao de contrato de prestagéo de servigos por tarefa para a elaboragéo

de levantamento e cadastro toponimico do concelho de Reguengos de Monsaraz; proposta ora transcrita: -------------------
“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.*49/GP/2013

CELEBRAGAO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS POR TAREFA - ELABORAGAO DE LEVANTAMENTO E
CADASTRO TOPONIMICO DO CONCELHO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Considerando:

1. A designagdo dos arruamentos e outros espagos publicos, reveste-se de grande significado e importancia, implicando um
aturado cuidado na escolha dos topdnimos, a ser efetuado com base em critérios de rigor, coeréncia e isengdo, que se pretende
estejam intimamente ligados aos valores culturais e sociais das populagdes, refletindo e perpetuando a importdncia historica,

entre outros, de factos, pessoas, eventos e lugares;

2. Por seu turno, a toponimia, em conjunto com a numeragéo de policia, constitui um elemento indispensavel na orientagéo e

comunicagao entre as pessoas, e tem a fungéo pratica de identificar os iméveis, sobretudo no que concerne aos seus registos;

3. A atribuig&o da toponimia e numeragéo de policia se reveste de determinante importancia na atribuicéo dos 3 digitos do cédigo

postal a cargo dos CTT — Correios de Portugal;
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4. Sera necessario efetuar o levantamento toponimico de todos os aglomerados urbanos do Concelho, de forma exaustiva, e o

seu registo em bases cartogréficas;

5. Que no registo devera constar a identificagédo da Localidade/Lugar, definindo abreviaturas e cédigos para cada tipologia de

artéria, praga ou largo;

6. Serdo elaboradas folhas de carga com a indicagdo das caracteristicas fisicas e do uso do edificado recorrendo a sua

identificagdo através do nimero de policia;
7. Registo fotografico das placas toponimicas, com a descrigéo das suas carateristicas e materialidade;

8. Que, face ao teor da presente tarefa e a insuficiencia de colaboradores para afetar a mesma, é intengéo deste Municipio
proceder a celebragdo do sobredito contrato de prestacédo de servigos, na modalidade de tarefa, nos termos do artigo 35.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro;

9. Que, nos termos da alinea a) do n.° 4 e do n.° 10.% do artigo 75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, que aprovou a Lei
de Orgamento de Estado para o ano de 2013, a celebragdo do contratos de aquisigéo de servigos, na modalidade de tarefa,

carece de parecer prévio vinculativo do Executivo Municipal;

10. Que, nos termos do disposto no n.° 10.°, do artigo 75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, o parecer do Executivo
Municipal depende da verificagdo dos requisitos previstos nas alineas a) e ¢) do n.° 5 do citado artigo, bem como da alinea b) do

mesmo nimero, com as devidas adaptacées, ou seja:

a) verificagéo do disposto no n.° 4, do artigo 35.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, e da inexisténcia de pessoal em

situacao de mobilidade especial apto para o desempenho das fungbes subjacentes a contratagcao em causa;

b) Confirmagéo do cabimento orgamental;

c) Verificagédo do cumprimento do disposto no n.° 1, do artigo 75.° da Lei de Orgamento de Estado para o ano de 2013;
requisitos estes que se encontram preenchidos;

11. Que nos termos do n.° 5 do artigo 47.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro, a demonstragéo da inexisténcia de pessoal em
moblilidade especial s6 sera exigida apos a publicagdo da Portaria a que se referer o art.° 33-A do mesmo diploma legal, o que
ainda néo aconteceu;

12. Que a Portaria a que se refere o n°. 1 do artigo 6.% do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, alterado pela Lei n.° 3-

B/2010, de 28 de abril, que regulara os termos e tramitagdo do parecer prévio ainda néo foi publicada;

13. Que estamos perante a prestagéo de trabalho auténomo, ndo se encontrando sujeito & disciplina ou dire¢do da Autarquia,

nem impondo o cumprimento de qualquer horario de trabalho, ndo se tratando, poranto, de trabalho subordinado;

14. Que o procedimento que se pretende adotar para formagdo do contrato é o ajuste direto, nos termos da alinea a) do n.° 1 do
artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na redagéo do decreto-lei n.° 278/2009, de 2 de outubro, que aprovou o

Cadigo dos Contratos Publicos;
Somos a propor ao Executivo Municipal:

a) Que, nos termos conjugados do disposto no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, no artigo 35.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e nos n.% 4 a 10 do artigo 75.° da Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, seja
emitido parecer prévio vinculativo favoravel & celebragéo de contrato de prestagdo de servicos na modalidade de tarefa com

Arlindo da Conceigdo Leitdo Dias, contribuinte fiscal n.° 184 997 267, com residéncia a rua Nossa Senhora da Conceigéo, n.°
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16 em Monte Juntos, com a duragdo de 24 meses, pelo valor total de € 19.200,00 (dezanove mil e duzentos euros),
acrescido de IVA, a taxa legal em vigor, se tal for devido, a pagar em 24 prestagbes mensais, cujo objeto é “Elaboragéo de
Levantamento e Cadastro Toponimico de todo o Concelho”, por estarmos perante a execugao de trabalho ndo subordinado,

para o qual se revela inconveniente o recurso a qualquer modalidade de relagéo juridica de emprego publico;

b) Que o contrato de tarefa tenha a duragéo de vinte e quatro meses, ndo prorrogavel, podendo ser feito cessar a todo o tempo

por qualquer das partes, com fundamento em incumprimento da outra dos deveres da contraparte;

c¢) Determinar a subunidade orgénica Aprovisionamento a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos

indispenséveis a execugédo da presente deliberagdo.”

Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade; ---

a) Acolher o teor integral da sobredita Proposta n.° 49/GP/2013;

b) Em consonéancia, emitir parecer prévio vinculativo para a celebragdo de contrato de prestagdo de servicos na
modalidade de tarefa com Arlindo da Conceigédo Leitdo Dias, com a duracdo de 24 meses, pelo valor total de €
19.200,00 (dezanove mil e duzentos euros), acrescido de IVA & taxa legal em vigor, se tal for devido, a pagar em 24

prestacbes mensais, tendente & “Elaboragao de Levantamento e Cadastro Toponimico do Concelho de Reguengos de

Monsaraz”;

¢) Determinar a subunidade orgénica Aprovisionamento a adogao dos legais procedimentos e atos administrativos e

materiais indispensaveis a execugao da presente deliberagéo.

Atribuigao do Direito de Ocupagao das Lojas Interiores n.°s 4 e 5 do

Mercado Municipal de Reguengos de Monsaraz

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.° 50/GP/2013, por si

firmada em 07 de maio, p.p., atinente a atribuico do direito de ocupacéo das lojas interiores n.%s 4 ¢ 5 do Mercado

Municipal de Reguengos de Monsaraz; proposta cujo teor ora se transcreve:
“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.c 50/GP/2013

ATRIBUIGAO DO DIREITO DE OCUPAGAO DAS LOJAS N.°S 4 E 5 DO MERCADO MUNICIPAL DE REGUENGOS DE
MONSARAZ (LOJAS NOVAS)

Considerando:

e Que na reunido ordinaria do 6rgédo executivo de 15/5/2013 foi deliberado proceder a abertura de procedimento para
atribui¢do do direito de ocupagdo de cinco lojas interiores (lojas novas) do Mercado Municipal de Reguengos de Monsaraz

que ainda se encontravam livres;

e Que na reunido de 29/5/2013 do 6rgdo executivo procedeu-se a hasta publica para atribuicdo do supra referido direito de

ocupagéo;

e Que finda a hasta publica referida no considerando anterior, as lojas n.% 2, 4, e 5 ndo foram atribuidas, encontrando-se
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atualmente livres;

e O requerimento apresentado em 7 de junho de 2013 pela Senhora Delfina Luisa Teigéo Vilalva Ferreira, pelo qual é
solicitada a atribui¢do do direito de ocupagdo das Lojas n.%s 4 e 5 com vista ao desenvolvimento das atividades de comércio

de artigos desportivos e de publicidade;
e Que ndo existem mais interessados na ocupagéo das lojas;

e Que as lojas n.% 4 e 5 se destinam a atividade de prestagdo de servigos, podendo, no entanto, ser destinadas, caso néo

existam propostas referentes aquela, a qualquer ramo da atividade comercial;

e Que nos termos do ponto 8.3. das Normas para Concesséo do Direito de Ocupagéo das Sete Lojas do Mercado Municipal de
Reguengos de Monsaraz — Segunda Fase da Obras de Requalificagéo, aprovadas na reunido do 6rgdo executivo de

31/10/2012, as lojas n.%s 4 e 5 podem constituir um conjunto de lojas, podendo ser arrematadas em grupo;

o Que estabelece-se no ponto 13.5 das supras referidas normas, que “Quando ndo tenha sido apresentada nenhuma proposta
ou no caso de uma ou mais lojas ficarem desocupadas na sequéncia da hasta publica, por terem sido apresentadas
propostas de ocupagéo conjunta de um grupo de lojas e propostas individuais de ocupagdo de apenas uma das lojas do
grupo em causa, e o direito de ocupagéo ter sido atribuido ao interessado que apresentou proposta de ocupagéo individual, a

Cémara Municipal reserva-se, o direito de proceder ao ajuste direto da loja ou lojas desocupadas’;

o Que nos termos ponto 13.4 das Normas, havendo um “sé interessado néo se realizara arrematacéo e o direito de ocupagéo

sera concedido mediante o pagamento da taxa minima fixada no ponto 9, do presente documento’;

e Que a taxa minima do direito & ocupagéo, por loja, é de € 519, 50 (quinhentos e dezanove euros e cinquenta céntimos),

acrescida de iva a taxa legal em vigor;

o Que, nos termos do ponto 14 da Normas, a taxa mensal de ocupagédo por loja é de €103,90 (cento e trés euros e noventa

céntimos), acrescida de IVA a taxa legal em vigor, que sera paga até ao dia 08 do més a que diz respeito;

¢ Que concedido o direito a ocupagao, o explorador deveréa depositar, no dia de entrega da loja a ocupar, caugéo no valor de €

99,76 (noventa e nove euros e setenta e seis céntimos),
Somos a propor ao 6rgéo executivo:

A) Que delibere aprovar a atribuicdo do direito de ocupagdo das lojas n.% 4 e 5 (lojas novas) do Mercado Municipal de
Reguengos de Monsaraz & Senhora Delfina Luisa Teigdo Vilalva Ferreira, com destino ao exercicio das atividades de
comércio de artigos desportivos e de publicidade, mediante o pagamento da taxa de direito a ocupagéo de €519, 50, por loja,

acrescida de IVA;

B) Que delibere fixar, nos termos das Normas para Concesséo do Direito de Ocupagéo das Sete Lojas do Mercado Municipal
de Reguengos de Monsaraz — Segunda Fase das Obras de Requalificagéo, a taxa mensal de ocupagdo em €103, 90, por

loja, acrescida de IVA, e o valor da caugdo em € 99, 76, também por loja;

C) Determinar a Subunidade Orgénica Taxas e Licengas do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogdo dos legais
procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugdo da deliberagdo camararia que recair

sobre a presente proposta.”

Apreciado e discutido 0 assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:
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a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.® 50/GP/2013;

b) Em consonéncia, atribuir o direito @ ocupagéo das lojas interiores n.%s 4 e 5 do Mercado Municipal de Reguengos de
Monsaraz a Delfina Luisa Teigéo Vilalva Ferreira, com destino ao exercicio das atividades de comércio de artigos
desportivos e de publicidade, mediante 0 pagamento da taxa de € 519,50 (quinhentos e dezanove euros e cinquenta

céntimos), por cada loja, acrescido de IVA a taxa legal em vigor, bem como o valor de caugdo de € 99,76 (noventa e

nove euros € setenta e seis céntimos), também por loja;

c) Determinar a subunidade organica de Taxas e Licencas a adogdo dos legais procedimentos e atos administrativos,

financeiros e materiais indispensaveis a cabal e integral execugao da presente deliberagéo.

Programa de Ocupacao Municipal Temporaria de Jovens — Ratificagido do Despacho

de Homologagao das Listas de Classificagao Final

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.° 51/GP/2013, por si
firmada em 07 de junho, p.p., atinente a ratificagdo do Despacho de homologagao da lista de classificagdo final das
candidaturas ao Programa Municipal de Ocupagdo Temporéria de Jovens; proposta cujo teor ora se transcreve;-----------
“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.c 51/GP/2013

PROGRAMA DE OCUPAGAO MUNICIPAL TEMPORARIA DE JOVENS - RATIFICAGAO DO DESPACHO DE
HOMOLOGAGAO DAS LISTAS DE CLASSIFICAGAO FINAL

Considerando:

e Que na reunido ordinaria do érgdo executivo de 23/1/2013 foi deliberado proceder a abertura de processo de seleg¢do para a

integragdo de jovens no Programa de Ocupagao Municipal Temporaria de Jovens para o ano de 2013;
o Que terminado o processo de selegao foram elaboradas as listas de ordenagéo final nas varias areas de atividade;

e Que por despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, datado de 31 de maio de 2013,

foram homologadas as listas supra referidas, bem como as demais atas do procedimento,
Face ao exposto, somos a propor ao 6rgéo executivo:

A) Que delibere aprovar a ratificagdo do despacho do Senhor Presidente da Cadmara Municipal, datado de 31 de maio de 2013,
pelo qual foram homologadas as listas de classificagdo final da edi¢do de 2013 do Programa de Ocupagdo Municipal

Temporaria de Jovens.

B) Determinar a Subunidade Orgénica Recursos Humanos e ao Servigo de Agdo Social, a adogdo dos legais procedimentos e
atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugdo da deliberagdo camararia que recair sobre a presente

proposta.”

Outrossim, o sobredito Despacho e a lista de classificagdo final:

“DESPACHO
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José Gabriel Paixdo Calixto, Presidente da Cadmara Municipal de Reguengos de Monsaraz, nos termos do Regulamento de

Ocupagéo Municipal Temporaria de Jovens, homologa as Listas de Ordenagéo Final das candidaturas ao Programa Municipal de

Ocupagdo Temporaria de Jovens, cuja edi¢do do ano de 2013 foi aprovada por deliberagdo tomada na reunido da Cémara

Municipal de Reguengos de Monsaraz de 23 de janeiro do corrente ano, bem como as seguintes atas:

- Ata de Defini¢do de Critérios, datada de 25/01/2013;

- Ata de Analise das Candidaturas, datada de 09/05/2013;

- Ata de Anélise de Candidaturas — Apreciagdo da Participagdo de Interessados, datada de 31/05/2013.”

“AVISO

PROGRAMA MUNICIPAL DE OCUPAGAO TEMPORARIA DE JOVENS - 2013

LISTAS DE ORDENAGAO FINAL

José Gabriel Paixdo Calixto, Presidente da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, torna publicas as listas ordenagéo

finais das candidaturas ao Programa Municipal de Ocupagdo Temporaria de Jovens, cuja edigéo do ano de 2013 foi aprovada por

deliberagdo tomada na reunido da Cadmara Municipal de Reguengos de Monsaraz de 23 de janeiro do corrente ano.

Area de Manutengéo de Equipamentos e Espagos Publicos (3 lugares)

N.° ordem Nome Int. Manifestado | Idade | Ad. Grau Qualificagdo | Class. Final
1° Jodo Pedro Martins Falé 5 5 5 15
2° Ruben Filipe Rosado Chicau 5 5 5 15
3° Goncgalo Miguel Fialho Godinho 5 4 5 14
4° Armindo José Leal Carapinha 5 4 4 13
5° Pedro Miguel Fernandes Santana 5 4 3 12
6° Jodo Pedro Mendes Neves 5 3 4 12
7° Carlos Emanuel Fernandes Freira 5 1 5 11
Area de Ambiente, Limpeza Urbana e Protegéo Civil (4 lugares)
N.°ordem Nome Int. Manifestado | Idade | Ad. Grau Qualificagdo | Class. Final
1° Tiago Miguel Borrego Abrantes 5 5 5 15
2° Hugo Miguel Ramalho Fernandes 5 5 5 15
3° Elsa de Jesus Neves Ramalho Almas 5 5 3 13
4° Pedro Filipe Valadas Sargago 5 4 4 13
5° Ana Cristina Prates Rosa 5 4 4 13
6° Vanda Sofia Pereira Augusto 5 4 4 13
7° Jodo Miguel Pinto Cardoso 5 4 4 13
8° Luis Carlos Rocha Serra 5 4 4 13
9° Luis Rafael Nunes Coelho 5 3 5 13
10° Domingos Aratjo Campanico 5 3 5 13
11° Féabio Miguel Neves Ramalho 5 3 4 12
12° Tiago Miguel Batalha Paiva Correia 5 3 4 12
13° Mércia Alexandra Pereira Henriques 5 2 3 10
Area de Patriménio e Turismo (2 lugares)
N.° ordem Nome Int. Manifestado | Idade | Ad. Grau Qualificagdo | Class. Final
1° Carmen Susana Rosado Navalhas 5 5 5 15
2° Magda Cristina Caeiro Batista 5 4 5 14
3° Nidia de Fatima Silva Veladas 5 5 4 14
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4° Nuno Miguel Murteira Paulino 5 5 4 14
5° Filipa Alexandra Falé Cartaxo 5 5 4 14
6° Marta Filipa dos Santos Pereira 5 5 4 14

7° Pedro Miguel Valadas Roméo 5 5 4 14
8° Sandra Cristina Rodrigues Cardoso 5 5 4 14
9° Jorge Miguel Caeiro Rosario 5 5 4 14
10° Daniela Alexandra Cambaio Aratjo 5 3 5 13
11° Maria de Fétima Lourengo Monteiro 5 4 4 13
12° Adriana de Jesus Mendes Amieira 5 4 4 13
13° Dina Isabel Faustino Baido 5 5 3 13
14° Ana Isabel Valadas Gamado 5 3 4 12
15° Sara Cristina Brites Ribeiro 5 3 4 12
16° Inés Filipa Rodrigues Silva 5 3 4 12
17° Jodo Pedro Sotero Pacheco 5 3 4 12
18° Tiago Miguel Godinho Amador 5 4 3 12
19° Bruna Alexandra Pardal Serrano 5 5 2 12
20° Ana Rute Rosado Pinto 5 2 4 11
21° Paulo Miguel Godinho Infante 5 2 4 11
22 Tiago Alexandre Carapinha Ramalho 5 2 4 11
23° Carlos Daniel Pelica Malhadas 5 3 3 11
24° Tatiana Soraia Cachopas Rodrigues 5 3 3 11
25° Ruben Manuel Rita Capucho 5 2 3 10
26° Ana Raquel Arronches Feliciano 5 2 2 9

Area de Apoio Social (1 lugar)

N.° ordem Nome Int. Manifestado | Idade | Ad. Grau Qualificagdo | Class. Final
1° Rita Sofia Capucho Farias 5 4 5 14
2° Anabela Silva Cardoso 5 4 5 14
3° Neuza Diana Aradjo Rocha 5 5 4 14
4° Vénia Isabel Mangos Viriato 5 5 4 14
5° Vénia Isabel Martins Amador 5 4 4 13
6° Liliana Isabel Almeida Ramalho 5 5 3 13
7° Rui Miguel Rosado Mendes 5 5 3 13
g0 'goﬁq Quintas Falé Vaqueiro do 5 4 3 1

0sario
9° Claudia Isabel Guerra Sardinha 5 2 2 9

Apreciado e discutido 0 assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 51/GP/2013;

b) Em consonéncia, confirmar/ratificar o Despacho de homologac&o da lista de classificagéo final das candidaturas ao

Programa Municipal de Ocupagao Temporaria de Jovens, datado de 31 de maio de 2013;

c) Determinar a subunidade organica Recursos Humanos e ao servico de Agdo Social a adogdo dos legais

procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execucdo da presente deliberacao. ----------

Autorizagao para Reducao de Trabalhadores com Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas
a Termo Resolutivo em Percentagem Inferior a Prevista no n.° 1 do Artigo 59.° da

Lei do Or¢camento de Estado para o Ano de 2013

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.° 52/GP/2013, por si
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firmada em 7 de junho, p.p., referente & autorizagio para redugdo de trabalhadores com contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo em percentagem inferior a prevista no n.° 1 do artigo 59.° da Lei de Orgamento de

Estado para o ano de 2013; proposta ora transcrita:

“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 52/GP/2013

AUTORIZAGAO PARA REDUGAO DE TRABALHADORES COM CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A
TERMO RESOLUTIVO EM PERCENTAGEM INFERIOR A PREVISTA NO N.° 1 DO ARTIGO 59.° DA LEI DE ORGAMENTO DE
ESTADO PARA O ANO DE 2013

Considerando:

e Queon.°1doartigo 59.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro (Orgamento de Estado para o ano de 2013) estabelece
a obrigatoriedade das administragbes direta e indireta do Estado, regionais e autarquicas reduzirem, no minimo, em 50% o
numero de trabalhadores com contrato de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo e ou com nomeagéo transitéria

existente em 31 de dezembro de 2012, excluindo-se os que sejam financiados por fundos europeus;

e Que o n.° 2 daquele mesmo artigo 59.° estabelece que, durante o ano de 2013, os servigos e organismos supra referidos néao

podem proceder & renovagéo de contratos de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo e de nomeagdes transitérias;

o Que estas medidas séo justificadas com a necessidade de assegurar o cumprimento do Programa de Assisténcia Econémica
e Financeira (PAEF);

o Que em situagbes excecionais, fundamentadas na existéncia de relevante interesse publico, os 6rgéos de governo proprios
das autarquias locais podem autorizar uma redugdo inferior a 50% do nimero de trabalhadores com contrato de trabalho em
fungbes publicas a termo resolutivo e ou com nomeagéo transitéria existente em 31 de dezembro de 2012, bem como
autorizar a renovagdo dessa modalidade de contratos (Cfr. n.% 3 e 9° do artigo 59.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de

dezembro);

e Que nos termos do n.° 12 do artigo 59.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro, séo definidos objetivos especificos de
reducdo pelos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas, da Administragdo Publica e da ciéncia

relativamente aos técnicos das atividades de enriquecimento curricular;

e  Que importa, nestes termos, apurar a realidade dos contratos de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo na

autarquia (uma vez que ndo existem situagdes de nomeagdo transitoria);

e Que o Municipio de Reguengos de Monsaraz tinha ao seu servigo, em 31 de dezembro de 2012, 7 trabalhadores contratados
a termo resolutivo certo. Destes, 2 contratos de trabalho ja cessaram por caducidade (Técnico Superior de Engenharia Civil e
Técnico Superior de Servigo Social) e 1 ird cessar em 13/6/2013 (Técnico Superior de Geografia). Veja-se, neste sentido o
despacho do Senhor Presidente da Camara, datado de 16/4/2013, exarado na comunicagéo interna da Subunidade Orgénica
de Recursos Humanos. Quanto aos restantes 4 contratos, os mesmos foram renovados ainda no decurso do ano de 2012
até 2014. No ano de 2013 foi celebrado 1 contrato de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo certo com um Técnico
Superior de Psicopedagogia. Em suma, relativamente aos contratos de trabalho a termo resolutivo certo cuja renovagao
poderia ocorrer no ano de 2013 0s mesmos cessaram ou cessardo por caducidade, ndo se procedendo a qualquer

renovagdo de vinculo.
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Teremos, assim, para o final do ano de 2013 a previséo de cinco contratos a termo certo em execugdo na autarquia: 1 Técnico
Superior de Psicopedagogia, 1 Técnico Superior de Engenharia Alimentar, 1 Assistente Operacional (Calceteiro) e 2 Assistentes

Operacionais (Jardineiro).

Face ao quadro que se acabou de tragar, facilmente se constata que o Municipio de Reguengos de Monsaraz ndo conseguira dar
cumprimento a redugdo minima de 50% do numero de trabalhadores em fungbes publicas contratados a termo imposta pelo n.° 1
do artigo 59.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro (apenas se alcangando a redugéo de 28, 58%).

o Que importa obter dos drgdos de governo proprios da autarquia autorizagdo para a redugéo inferior @ prevista no n.° 1 do
59.°da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro (50%);

e Que nos termos do n.° 3 daquele artigo 59.° essa autorizagdo depende da verificagédo de alguns requisitos, que importam

apurar:

a) Relevante interesse publico na manutencéao dos contratos, ponderando a caréncia de recursos humanos no setor de

atividade, bem como a evolugéo global dos recursos humanos na autarquia.

i)  Técnico Superior (Engenharia Alimentar) — mantém-se atualmente as razdes de interesse publico que determinaram
0 recurso a contratagéo. A este trabalhador compete implementar e fazer o acompanhamento do plano HACCP nos
refeitérios e cantinas escolares dos estabelecimentos de ensino de responsabilidade do municipio (pré -escolar e ensino
bésico); implementar os programas “Ementa Unica” e “Regime de Fruta Escolar’ e assegurar a sua execugdo e
acompanhamento; proceder ao levantamento das condigbes de funcionamento dos refeitorios e cantinas escolares na
dependéncia do municipio e elaborar o respetivo plano de requalificagdo. Face as competéncias conferidas as
autarquias locais no dominio da educagéo facilmente, se percebe a preméncia de manter ao servigo da autarquia um
técnico com esta formagéo. Acresce, ainda, que estamos na presenga do Unico trabalhador da autarquia que assegura

estas competéncias e atividades.

i) Técnico Superior (Psicopedagogia) - mantém-se atualmente as razdes de interesse publico que determinaram o
recurso a contratagdo do técnico. Importa continuar a assegurar a dinamizagdo do projeto de apoio & infancia “Ajudar a
Crescer” que é j& uma referéncia da autarquia junto da comunidade educativa e da sociedade civil. Acresce, ainda, a
exigéncia que é colocada a autarquia de continuar a prestar apoio aos alunos do 1° Ciclo do Ensino Bésico do concelho
que apresentem dificuldades de aprendizagem, dislexias, dificuldades emocionais, de raciocinio e concentragéo e,
ainda, dificuldades ao nivel da psicomotricidade, por forma a melhorar o seu desempenho escolar. Acresce, ainda, que

estamos na presenga do Unico trabalhador da autarquia que assegura a dinamizagéo do projeto “Ajudar a Crescer’.

iii) Assistente Operacional (Calceteiro) — Mantém-se, também aqui, a preméncia que determinou o recurso a contratagdo
deste trabalhador. O concelho de Reguengos de Monsaraz pelas sua identidade histérica necessita de recursos
humanos que assegurem uma resposta pronta e atempada as necessidades que surgem ao nivel do assentamento e
reparagdo de calgadas. Situagdo facilmente justificavel, pela existéncia de um elevado numero de arruamentos
revestidos a calgada e, em especial, pelo trabalho especifico que é necessario desenvolver na requalificagdo e
conservagéo do principal ponto de atracdo turistica do concelho — a Vila Medieval de Monsaraz. O contrato de trabalho

em anélise é o Unico na area de atividade de calceteiro ao servigo do Municipio de reguengos de Monsaraz.

iv) Assistentes Operacionais (Jardineiros) — As razées que determinaram o recurso a contratagdo a termo dos dois
colaboradores mantém-se na sua plenitude. Atendendo ao nimero de espagos verdes existentes no concelho e, em
especial, a atengdo que tem de ser dispensada & Vila Medieval de Monsaraz exige-se um trabalho permanente de

tratamento e acompanhamento destes espagos, situagdo que assume especial relevancia no presente ano face ao
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inverno rigoroso que se fez sentir em todo o pais e, em particular, no concelho de Reguengos de Monsaraz. Assim, de
forma a assegurar as competéncias no dominio dos espagos verdes cometidas aos municipios pela alinea a) do artigo
16.° da Lei n.° 159/99, de 14 de setembro, torna-se imperativo manter os dois contratos de trabalho em fungbes publicas

a termo certo em vigor na autarquia.

Nos termos do Mapa de Pessoal da autarquia para o ano de 2013 encontram-se apenas 9 trabalhadores integrados na carreira e
categoria de Assistente Operacional (Jardineiro), tendo a autarquia de recorrer, com frequéncia, a colocagéo de colaboradores

através de programas promovidos pelo IEFP.

No que respeita & evolugéo global dos recursos humanos no municipio esta caraterizou-se por uma redugéo dos seus efetivos
em 8 trabalhadores (- 3%) no periodo compreendido entre 31/12/2011 e a presente data, conforme se atesta pelos quadros
anexos a presente proposta (Anexos Il e lll). Se & evolugdo global referida retirarmos o pessoal transferido do Ministério da
Educagéo para o Municipio ao abrigo do contrato de execugdo de transferéncia de competéncias em matéria de educagéo,
temos que a evolugdo do nimero total de trabalhadores ao servigo da autarquia entre 31/12/2011 e a presente data passou de
223 para 208 trabalhadores (menos 15 trabalhadores/menos 6, 73%). (Vd. Anexos Il e Ill)

b) Impossibilidade de satisfagdo das necessidades de pessoal por recurso a pessoal colocado em situagdo de

mobilidade especial ou outro instrumento de mobilidade.

Refira-se, mais uma vez, que ndo estamos no dominio da renovagéo de qualquer contrato de trabalho a termo, mas sim da
manutengéo de vinculos laborais que no decurso do ano de 2012 foram objeto de renovagéo até 2014 e da celebragdo de um
novo contrato. Pelo que, parece-nos ser este requisito inaplicavel a situagdo em analise em que o que se pretende é apenas a
redugéo do numero de trabalhadores abaixo de uma percentagem definida e ndo a renovagéo de qualquer contrato (aqui sim
faria sentido fazer-se diligéncias prévias a renovagdo para aferir do interesse de trabalhadores ja vinculados por tempo

indeterminado satisfazerem essas necessidades em mobilidade interna).

Apesar do entendimento manifestado, no que se reporta ao requisito da impossibilidade de satisfagdo das necessidades com
recurso a pessoal em mobilidade especial 0 mesmo ndo se mostra possivel de aferir na presente data uma vez que ainda néo foi
publicada a portaria prevista no n.° 2 do artigo 33.° - A da Lei n.° 53/2006, de 7 de dezembro e que prevé a instituicdo de

procedimento concursal especifico e prévio para recrutamento de pessoal em mobilidade especial.

Quanto ao recurso a outros instrumentos de mobilidade, e também no que se reporta a mobilidade especial, ficou demonstrado
nos procedimentos concursais abertos para preenchimento destes postos de trabalho o desinteresse de trabalhadores vinculados

por tempo indeterminado em desempenharem essas tarefas.
¢) Demonstragdo que os encargos com estes contratos a termo estdo previstos no orcamento da autarquia.

Os encargos com os contratos em anélise encontram-se previstos no orgamento em execugdo. Nos termos do alinea a) do n.° 1
do artigo 7.° da Lei n.° 12 — A/2008, de 27 de fevereiro, aplicavel ex vi pelo n.° 1 do artigo 5.° do Decreto - Lei n.° 209/2009, de 3
de setembro, 0 orgamento devera prever verbas destinadas a suportar as remunerag6es dos trabalhadores que se devam manter
em exercicio de fungbes. Acresce que integrado no ciclo de gestdo anual, 0 mapa de pessoal acompanha a proposta de
orgamento, encontrando-se naquele documento previstos os contratos a termo em anélise e neste Ultimo documento as verbas

necessarias para assegurar as suas remuneragoes.
Veja-se ainda declaragdo da Diviséo de Gestéo Financeira e Desenvolvimento Econdmico que se anexa . (Anexo IV)

d) Demonstragdo da medida de redu¢do minima de 2% do pessoal, considerando o nimero de trabalhadores ao
servico em 31/12/2012.
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Exigia a Lei de Orgamento de Estado para 0 ano de 2012, na sua alinea e) do n.° 2 do artigo 46.°, que fosse demonstrado o
cumprimento da medida de redugdo minima prevista no artigo 48.° daquele diploma legal. Por seu tumno, a Lei n.° 66 — B/2012,
de 31 de dezembro (OE 2013) consagra no n.° 1 do artigo 65.° a exigéncia de redugdo minima de 2% do ndmero de

trabalhadores face aos existentes em 31/12/2012.

Nos termos do artigo 48.° da Lei de Orgamento de Estado para o ano de 2012, o Municipio de Reguengos de Monsaraz
encontrava-se obrigado a reduzir no final do terceiro trimestre daquele ano 2% do numero de trabalhadores existentes em 31 de
dezembro de 2011. Conforme se infere do Anexo Il, o Municipio reduziu, em 30/9/2012, 8, 52% do nimero de trabalhadores, o

que correspondeu a uma redugéo de 19 trabalhadores (evolugdo sem Programa Enclave).

Nos termos do n.° 5 daquele artigo 48.°, para apuramento da redugdo néo é considerado o pessoal necessario para assegurar o
exercicio de atividades objeto de transferéncia ou contratualizagdo de competéncias da administragéo central para a local no

dominio da educagéo.

Para o ano de 2013, e em conformidade com o disposto no artigo 65.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro, o0 Municipio de
Reguengos de Monsaraz encontra-se obrigado a reduzir em 2% o numero de trabalhadores face aos existentes em 31 de
dezembro de 2012.

Né&o é considerado para apuramento da redugdo supra referida, 0 pessoal necessario para assegurar o exercicio de atividades
objeto de transferéncia ou contratualizagdo de competéncias da administragéo central para administragéo local no dominio da
educagdo. (Cfr. n.° 5 do artigo 65.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro).

Assim, nos termos do plano de redugéo de pessoal do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o ano de 2013, que se anexa
e aqui da por integralmente reproduzido para todos os efeitos legais fica demonstrada a previsdo de cumprimento da redugéo do
numero de trabalhadores imposta pelo n.° 1 do artigo 65.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro. (Anexo V)

e) Cumprimento pontual e integral dos deveres de informagédo.

Exige a alinea f) do n.° 3 do artigo 59.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro, que sejam cumpridos, pontual e
integralmente, os deveres de informagao previstos no artigo 50.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro e na Lei n.° 57/2011, de 28
de novembro. O Municipio de Reguengos de Monsaraz tem cumprido integralmente e pontualmente os deveres de informagéo
previstos nos preceitos supra referidos, conforme se atesta na comunicagéo interna da Subunidade Orgénica de Recursos
Humanos, datada de 6/06/2013, e na declaragdo da Unidade Orgénica de Gestdo Financeira e Desenvolvimento Econémico,
exarada em 6/6/2013 que se anexam a presente proposta e aqui se dao por integralmente reproduzidas para todos os efeitos
legais (Anexos VI e VII). Ainda, em relagéo ao ano de 2012 veja-se a ficha do Municipio de Reguengos de Monsaraz extraida do

Sistema Integrado de Informagédo das Autarquias Locais (SIIAL), que se junta como Anexo VIII.
e Que os postos de trabalho em analise encontram-se previstos no Mapa de Pessoal do Municipio para o ano de 2013,
Propée-se:

A) Nos termos do n.° 3 do artigo 59.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro, que a Camara Municipal delibere autorizar
uma redugéo do nimero de trabalhadores com contrato de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo existente em 31
de dezembro de 2012 inferior & percentagem prevista no n.° 1 do mesmo preceito legal, fixando-se o nimero maximo de
trabalhadores permitidos naquela modalidade de relagdo juridica de emprego publico em 5 (cinco), autorizando, nestes

termos, uma redugdo de 29% em 31 de dezembro de 2013;

B) Propor a Assembleia Municipal que autorize a redugdo do nimero de trabalhadores com contrato de trabalho em fungbes
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publicas a termo resolutivo existente em 31 de dezembro de 2012 nos termos propostos na alinea anterior, em percentagem
inferior a 50%, e com os fundamentos constantes da presente proposta;

C) Determinar @ Subunidade Orgénica Recursos Humanos a adogdo dos atos administrativos inerentes a cabal e integral

execugdo da deliberagdo camararia que vier a recair sobre a presente proposta.”

Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade: ---

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 52/GP/2013;

b) Em consonancia, autorizar uma redugdo do numero de trabalhadores com contrato de trabalho em fungdes publicas
a termo resolutivo existente em 31 de dezembro de 2012 inferior & percentagem prevista no n.° 1 da Lei n.° 66-B/2012,
de 31 de dezembro, que aprovou o Orgamento de Estado para o ano de 2013, fixando-se 0 numero maximo de
trabalhadores permitidos naquela modalidade de relag&o juridica de emprego publico em 5 (cinco), autorizando, nestes

termos, uma reducgéo de 29% em 31 de dezembro de 2013;

c) Propor a Assembleia Municipal a autorizacdo da redugéo do nimero de trabalhadores com contrato de trabalho em

funcdes publicas a termo resolutivo existente em 31 de dezembro de 2012, nos termos propostos, em percentagem

inferior a 50%, com base nos fundamentos constantes na presente proposta;

d) Determinar a subunidade orgénica Recursos Humanos a adogéo dos legais procedimentos e atos administrativos

inerentes a cabal e integral execugao da presente deliberagao.

Renovacao da Autorizagao de Recrutamento Excecional — Assistente Operacional (Canalizador)

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto deu conta da Proposta n.° 53/GP/2013, por si

firmada em 7 de junho, p.p., referente a renovagdo da autorizagéo de recrutamento excecional — Assistente Operacional

(canalizador); proposta cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.°53/GP/2013
RENOVAGAO DA AUTORIZAGAO DE RECRUTAMENTO EXCECIONAL — ASSISTENTE OPERACIONAL (CANALIZADOR)
Considerando:

o Que por deliberagéo da Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz, tomada na sua sessé&o ordinéria de 13 de agosto
de 2012, na sequéncia da proposta aprovada em reunido do érgéo executivo de 25 de julho do mesmo ano, foi autorizado,
ao abrigo do artigo 46° da Lei n.° 64° - B/2011, de 30 de dezembro, o recurso a procedimento concursal para recrutamento
excecional com vista ao estabelecimento de relagéo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
fungbes publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de

Assistente Operacional (Canalizador);

e Que o procedimento concursal foi publicitado por publicagao do Aviso n.° 11785/2012, no Diério da Republica, 22 Série, n.°
171, de 4 de setembro, na Bolsa de Emprego Publico, por publicagéo de extrato em jornal de expanséo nacional (Diario de

Noticias, edi¢do de 7 de setembro de 2012) e na pagina eletronica do municipio;
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® Que nos termos do n.° 3 do artigo 46° da Lei n.° 64 — B/2011, de 30 de dezembro (Orgamento de Estado para o ano de
2012) “a homologagéo da lista de classificagéo final deve ocorrer no prazo de seis meses a contar da data da deliberagéo de

autorizagdo prevista no nimero anterior (deliberaco da Assembleia Municipal a autorizar a abertura de procedimento

concursal destinado a candidatos que n&o possuam relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado

previamente estabelecida), sem prejuizo da respetiva renovagdo, desde que devidamente fundamentada”. (Acrescento e

sublinhados nossos)

e Quealein®66-B/2012, de 31 de dezembro (Orgamento de Estado para o ano de 2013) consagra, para os procedimentos
concursais abertos no decurso do ano de 2013, solugdo semelhante a antes prevista no artigo 46° do Orgamento de Estado
para o ano de 2012, exigindo-se que a homologagéo da lista de classificagdo final nos procedimentos concursais destinados
a candidatos que ndo possuam uma relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida,
ocorra no prazo de seis meses a contar da data da deliberagdo de autorizagéo proferida pela Assembleia Municipal, sem
prejuizo da possibilidade de renovagéo, desde que devidamente fundamentada; (Cfr. n.% 1, 2 e 3 do artigo 66.° da Lei n.° 66
- B/2012, de 31 de dezembro);

e Que o procedimento concursal suprarreferido encontra-se em curso néo tendo sido possivel proceder a homologagéo da lista
de classificagdo final no prazo de seis meses apos a autorizagéo excecional do 6rgéo deliberativo, aprovada na sua sesséo
de 13 de agosto de 2012;

e Que aimpossibilidade de proceder @ homologagdo no prazo supra referido, e estipulado no n.° 3 do artigo 66.° da Lei n.° 66
-B/2012, de 31 de dezembro, ficou a dever-se, principalmente, ao facto de existirem métodos de sele¢do que tiveram de ser
aplicados por entidades externas (avaliagéo psicologica), prazos que tiveram de ser concedidos para o exercicio do direito
de participagdo de interessados dos candidatos excluidos na aplicagdo dos métodos de selegéo ( em especial do resultado
da avaliagéo psicologica o que originou a reapreciagdo da aplicagdo método pelo Instituto de Emprego e Formagéo

Profissional);

e Que para que o procedimento prossiga é necessaria a renovagéo da autorizagéo concedida pela Assembleia Municipal de

Reguengos de Monsaraz na sua sesséo de 13 de agosto de 2013;

e Que, nos termos dos n.% 2 e 3 do artigo 46.° da Lei n.° 64 — B/2011, de 30 de dezembro, e com correspondéncia nos n.s° 2
e 3 do artigo 66.° do Orgamento de Estado para o ano de 2013, aprovado pela Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de Dezembro,

importa aferir novamente a verificagdo dos requisitos para que a renovagdo possa ser concedida:

a) Primeiro requisito — Imprescindibilidade do recrutamento e ponderagdo da caréncia de recursos humanos no

setor de atividade e da evolugdo global dos recursos humanos na autarquia.

Tanto a Lei de Orgamento de Estado para o ano de 2012 (ano em que foi autorizada a abertura do procedimento) como
a do atual Orgamento de Estado, consagram este requisito, a primeira na sua alinea a) do n.° 2 do artigo 46.° e a

segunda na alinea a) do n.° 2 do artigo 66.°.

Estabelece-se como primeiro requisito a imprescindibilidade do recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento
das obrigagbes de prestagéo de servigo publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia de recursos humanos

no setor de atividade a que o recrutamento se destina, bem como a evolugdo global de recursos humanos na autarquia.

Atualmente mantém-se as razdes (o status quo) que determinaram a autorizag&o do 6rgéo deliberativo para abertura do
procedimento. O posto de trabalho a concurso encontra-se caraterizado, nos termos dos mapas de pessoal para 0s anos

2012 e 2013 da seguinte forma:
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“Executar canalizagbes em edificios, instalagbes industriais e outros locais, destinados ao transporte de agua ou
esgotos; cortar e roscar tubos e soldar tubos de chumbo, plastico, ferro, fibrocimento e materiais afins; executar redes de
distribuic&o de &gua e respetivos ramais de ligagéo, assentando tubagens e acessorios necessarios; executar redes de
recolha de esgotos pluviais ou domésticos e respetivos ramais de ligagdo, assentando tubagens e acessorios
necessarios; executar outros trabalhos similares ou complementares dos anteriormente descritos; instruir e supervisionar

no trabalho dos auxiliares que lhe estejam afetos”.

Torna-se, assim, imprescindivel o preenchimento do referido posto de trabalho, atendendo a escassez de recursos
humanos na area de atividade, por forma a assegurar-se o normal funcionamento do Servigo de Aguas e Saneamento
Basico do Municipio de Reguengos de Monsaraz e, assim, assegurarem-se as atribuicbes da autarquia no dominio do
ambiente e do saneamento basico, nomeadamente na manutengéo, conservagéo e construgéo dos sistemas municipais
de abastecimento de agua e de saneamento de aguas residuais, nos termos consagrados na Lei n.° 159/99, de 14 de
setembro. Por outro lado, a escassez de pessoal nesta area de atividade compromete a prestagdo de um servigo publico
essencial, como tal definido pela Lei n.° 23/96, de 26 de julho, ficando comprometida a resposta do municipio a
execucdo de ramais de ligagdo as redes publicas de abastecimento de agua e de saneamento em tempo util e dentro
dos limites legalmente estabelecidos, a conservagdo das redes e manutengdo e monotorizagdo do servigo,
comprometendo-se, ainda, a eficacia na resposta as anomalias verificadas nos servicos. Compromete-se, ainda, todo o

servigo associado as interrupgdes de fornecimento dos utilizadores incumpridores.

A prestacdo de um servico de abastecimento de 4gua e de saneamento de aguas residuais é uma necessidade
imperiosa para o bem-estar e para a qualidade de vida das populagbes, sendo, também, uma area fulcral na atividade

do municipio e gerando uma das suas principais fontes de receita corrente.

Ao nivel da evolugdo de pessoal na area de atividade, verificou-se no periodo compreendido entre 31/12/2011 a
presente data a redugéo de 2 trabalhadores no setor de atividade de canalizador (evolugao de 6 para 4 trabalhadores).
Também na carreira de assistente operacional se verificou uma redugdo de 173 trabalhadores em 31/12/2011 para 154
trabalhadores em 6/6/2013. No decurso do ano de 2012, e no setor de atividade, cessaram relagéo juridica de emprego
publico dois trabalhadores (uma aposentagdo e uma caducidade de contrato de trabalho a termo certo) e retomou o
servico um trabalhador regressado de licenga sem vencimento, o qual, ainda no decurso do mesmo ano, foi colocado em
mobilidade interna na categoria (leitor cobrador de consumos). No ano de 2013 ndo se verificou qualquer modificagédo de

pessoal no setor de atividade (até a presente data).

No que respeita a evolugdo global dos recursos humanos no municipio esta caraterizou-se por uma redugéo dos seus
efetivos em 8 trabalhadores (- 3%) no periodo compreendido entre 31/12/2011 e a presente data, conforme se atesta
pelos quadros anexos a presente proposta (Anexos I e ll). Se a evolugéo global referida retirarmos o pessoal transferido
do Ministério da Educagéo para o Municipio ao abrigo do contrato de execugao de transferéncia de competéncias em
matéria de educagéo, temos que a evolugdo do nimero total de trabalhadores ao servigo da autarquia entre 31/12/2011

e a presente data passou de 223 para 208 trabalhadores (menos 15 trabalhadores/menos 6, 73%).

(Apresentamos a evolugdo dos recursos humanos, subtraindo em todos os quadros os 6 colaboradores que se
encontram ao servigo do Municipio em regime de contrato de emprego protegido (Enclaves), uma vez que se encontram
integrados por uma medida do IEFP, ndo podendo ser considerados como titulares de contrato de trabalho em fungdes
publicas, na modalidade de contrato de trabalho por tempo determinado. Assim, em 2013 na evolu¢do de pessoal
passou a contabilizar-se os contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado ou determinado. No

entanto, e atendendo & mudanca de paradigma, e num periodo transitorio, apresentam-se, ainda, e a titulo comparativo,
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os dois mapas evolutivos).

b) Segundo requisito — Impossibilidade de ocupagdo do posto de trabalho em causa por pessoal vinculado por
contrato de trabalho me fungées publicas por tempo indeterminado, por recurso a pessoal colocado em
situagdo de mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade - alinea b) do n.° 2 do artigo 46.° da Lei
n.° 64 - B/2011, de 30 de dezembro e, atualmente, alinea b) do n.° 2 do artigo 66.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de

dezembro.

Mais uma vez, as duas leis de orcamento de estado reproduzem o mesmo requisito. Ao procedimento concursal em
curso néo foram opositores candidatos com relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado (o que por si
demonstra a impossibilidade de ocupagéo do posto de trabalho por esta forma). Acresce, ainda, que também nao foram
propostos a concurso, como opositores obrigatérios, pela entidade gestora da mobilidade trabalhadores em situagéo de
mobilidade especial. Por fim, refira-se que o Municipio divulgou edital, datado 19 de julho de 2012, pelo qual se
divulgava a possibilidade de ocupago do referido posto de trabalho em regime de mobilidade interna. A referida oferta
ndo foram apresentadas quaisquer propostas. Acresce que se mantém afixado na pagina eletrénica do municipio o aviso
de abertura dos procedimentos concursais e ndo existiu a manifestagdo por qualquer trabalhador com relagdo juridica
de emprego publico previamente estabelecida da intengdo de preenchimento do lugar por via da mobilidade interna.
Deste modo, entende-se estar demonstrada a impossibilidade de preenchimento do lugar por via do recurso a figura da

mobilidade interna porquanto ndo houve qualquer manifestagdo da inteng&o de preenchimento do lugar desta forma.

c) Terceiro requisito - Demonstragdo que os encargos com o recrutamento estao previstos no orgamento dos
servigos - alinea c) do n.° 2 do artigo 46.° da Lei n.° 64 — B/2011, de 30 de dezembro e alinea c) do n.° 2 do artigo
66.° da Lei n.° 66 - B/2012, de 31 de dezembro.

Estabelece-se como terceiro requisito a demonstragdo que o encargo com o recrutamento em causa encontra-se
previsto no orgamento da autarquia. Aquando da abertura do procedimento procedeu-se a cabimentagdo da despesa
conforme se atesta pelo Anexo lll. Para o corrente ano econdmico foi efetuada a recabimentagao da despesa conforme

fica demonstrado por documento anexo a presente proposta. (Anexo V)

d) Quarto requisito - Cumprimento dos deveres de informagao previstos no artigo 50.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de
janeiro e na Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro - alinea d) do n.° 2 do artigo 46.° da Lei n.° 64 - B/2011, de 30 de
dezembro e na alinea d) do n.° 2 do artigo 66.° da Lei n.° 66 - B/2012, de 31 de dezembro.

O quarto requisito exige que sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informag&o previstos no artigo
50.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro e na Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro. O Municipio de Reguengos de
Monsaraz tem cumprido integralmente e pontualmente os deveres de informagao previstos nos preceitos supra referidos,
conforme se atesta na comunicag&o interna da Subunidade Organica de Recursos Humanos, datada de 6/06/2013, e na
declaragdo da Unidade Organica de Gestdo Financeira e Desenvolvimento Economico, exarada em 6/6/2013 que se
anexam a presente proposta e aqui se déo por integralmente reproduzidas para todos os efeitos legais (Anexos V e VI).
Ainda, em relagdo ao ano de 2012 veja-se a ficha do Municipio de Reguengos de Monsaraz extraida do Sistema

Integrado de Informagéo das Autarquias Locais (SIIAL), que se junta como Anexo VIL.

e) Quinto requisito — demonstragao das medidas de redu¢do do nimero de trabalhadores - alinea e) do n.° 2 do
artigo 46.° e alinea e) do n.° 2 do artigo 66.° da Lei n.° 66 - B/2012, de 31 de dezembro.

Exigia a Lei de Orgamento de Estado para o ano de 2012, na sua alinea e) do n.° 2 do artigo 46.°, que fosse

demonstrado o cumprimento da medida de redugao minima prevista no artigo 48.° daquele diploma legal. Por seu turno,
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a Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro (OE 2013) consagra na alinea e) do n.° 2 do artigo 66.° a exigéncia de
demonstracdo do “cumprimento das medidas de redugdo minima, estabelecidas tendo em vista o cumprimento do

PAEF, considerando o nimero de trabalhadores em causa no termo do nimero anterior”.

Nos termos do artigo 48.° da Lei de Orgamento de Estado para o ano de 2012, o Municipio de Reguengos de Monsaraz
encontrava-se obrigado a reduzir no final do terceiro trimestre daquele ano 2% do nimero de trabalhadores existentes
em 31 de dezembro de 2011. Conforme se infere do Anexo Il, o Municipio reduziu, em 30/9/2012, 8, 52% do nimero de

trabalhadores, o que correspondeu a uma redugao de 19 trabalhadores (evolugéo sem Programa Enclave).

Nos termos do n.° 5 daquele artigo 48.°, para apuramento da redugédo n&o é considerado o pessoal necessario para
assegurar o exercicio de atividades objeto de transferéncia ou contratualizagdo de competéncias da administragdo

central para a local no dominio da educagéo.

Para o ano de 2013, e em conformidade com o disposto no artigo 65.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro, 0
Municipio de Reguengos de Monsaraz encontra-se obrigado a reduzir em 2% o numero de trabalhadores face aos

existentes em 31 de dezembro de 2012.

Nao é considerado para apuramento da redugdo supra referida, o pessoal necessario para assegurar o exercicio de
atividades objeto de transferéncia ou contratualizagdo de competéncias da administragdo central para administragao
local no dominio da educago. (Cfr. n.° 5 do artigo 65.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro).

Assim, nos termos do plano de redugéo de pessoal do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o ano de 2013, que
se anexa e aqui da por integralmente reproduzido para todos os efeitos legais fica demonstrada a previsdo de
cumprimento da redugédo do nimero de trabalhadores imposta pelo n.° 1 do artigo 65.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de

dezembro.

Impdem, ainda, o n.° 1 do artigo 59.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro, que até 31 de dezembro de 2013, as
autarquias locais procedam a redugdo, no minimo, de 50% do numero de trabalhadores com contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo e ou com nomeagao transitoria, existente em 31 de dezembro de 2012. Por seu
turno, o n.° 2 daquele preceito impde a regra de proibicéo de renovagdo dos contratos de trabalho em fungdes publicas a

termo resolutivo.

Quanto a evolugdo dos contratos de trabalho a termo na autarquia, importa referir que em 31 de dezembro de 2012
existiam 7 trabalhadores com este tipo de vinculo (excluem-se os trabalhadores integrados no Programa Enclave e os
técnicos contratados para o desenvolvimento das atividades de enriquecimento curricular, que quanto aos ultimos,
estabelece 0 n.° 12 do artigo 59.° do OE 2013 “sdo definidos objetivos especificos de redugéo pelos membros do

Governo responsaveis pelas areas das finangas, da Administragdo Publica e da ciéncia”).

Dos 7 trabalhadores supra referidos, 4 tém os seus contratos renovados até 2014 (renovagdes j& ocorridas em 2012), 2
trabalhadores ja cessaram contrato € 1 ira cessar no decurso do corrente més de junho. Por seu turno, foi celebrado no
corrente ano um contrato de trabalho a termo resolutivo certo. Prevé-se, assim, que no final do ano de 2013 estejam ao
servigo da autarquia 5 trabalhadores vinculados por contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo (ndo se
contabilizando aqui os técnicos das atividades de enriquecimento curricular). Durante o ano em curso ndo se procedeu a
renovacdo de qualquer contrato a termo, cessando por caducidade os trés contratos cuja renovagéo poderia acontecer
em 2013.

Nos termos dos n.% 3 e 9 do artigo 59.° da Lei n.° 66 — B72012, de 31 de dezembro, a Assembleia Municipal podera
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autorizar, excecionalmente, uma redugdo do numero de contratos a termo inferior & prevista no n.° 1 do artigo 59.°

(50%), proposta que se propora ao 6rgéo deliberativo a preceder a aprovagéo da presente proposta.

Refira-se, ainda, que mesmo nao se reduzindo os trabalhadores contratados a termo em 50%, prevé-se o cumprimento
da redugdo minima de 2% do numero global de trabalhadores, conforme se pode aferir pelo plano de redugéo de

pessoal do municipio para o ano de 2013.

e Que 0 Mapa de Pessoal do Municipio para o ano de 2013 contempla trés postos de trabalho ndo ocupados na modalidade
de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, na carreira e categoria de Assistente Operacional,

Canalizador, na sequéncia do que ja se previa no Mapa de Pessoal do ano anterior,
Propoe-se:

D) Nos termos do n.° 3 do artigo 46.° da Lei n.° 64 — B/2011, de 30 de dezembro e, face ao Orgamento de Estado para o ano
presente, do n.° 3, do artigo 66.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro, que a Camara Municipal delibere propor a
Assembleia Municipal a aprovagéo da renovagéo da autorizagéo concedida por este 6rgéo na sua sesséo ordinaria de 13 de
agosto de 2012 para abertura do procedimento concursal que se encontra em curso para estabelecimento de relagéo juridica
de emprego publico para preenchimento de um posto de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes
publicas por tempo indeterminado, da carreira e categoria de Assistente Operacional (Canalizador), publicitado pelo Aviso n.°
11785/2012, publicado no Diério da Repdblica, 22 Série, n.° 171, de 4 de setembro, permitindo-se que a homologagéo da
lista de classificagdo final do procedimento possa ocorrer posteriormente ao prazo de seis meses a contar da data da
deliberagéo de autorizagdo do procedimento, por se considerar fundamentada a necessidade de ocupar o referido posto de

trabalho e atendendo aos argumentos supra mencionados;

E) Determinar a Subunidade Orgénica Recursos Humanos a adogdo dos atos administrativos inerentes a cabal e integral

execugdo da deliberagdo camararia que vier a recair sobre a presente proposta.”

Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade: --

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 53/GP/2013;

b) Em consonancia, propor & Assembleia Municipal a aprovagdo da renovacao da autorizagdo concedida por este érgéo
na sua sessdo ordinaria de 13 de agosto de 2012 para abertura do procedimento concursal que se encontra em curso
para estabelecimento de relagdo juridica de emprego publico para preenchimento de um posto de trabalho, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, da carreira e categoria de Assistente
Operacional (Canalizador), publicitado pelo Aviso n.° 11785/2012, publicado no Diario da Republica, 22 Série, n.° 171,
de 4 de setembro, permitindo-se que a homologagéo da lista de classificagéo final do procedimento possa ocorrer
posteriormente ao prazo de seis meses a contar da data da deliberagdo de autorizagdo do procedimento, por se
considerar fundamentada a necessidade de ocupar o referido posto de trabalho, nos termos do n.° 3 do artigo 46° da
Lein.° 64 - B/2011, de 30 de dezembro e, face ao Or¢camento de Estado para o ano presente, do n.° 3, do artigo 66.° da
Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro;

c) Determinar a subunidade organica Recursos Humanos a adogéo dos atos administrativos inerentes a cabal e integral

execucdo da deliberagao camararia que vier a recair sobre a presente proposta.
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Renovagao da Autorizagdo de Recrutamento Excecional — Assistente Operacional (Motorista de Pesados)

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto deu conta da Proposta n.° 54/GP/2013, por si
firmada em 7 de junho, p.p., referente a renovagédo da autorizagéo de recrutamento excecional — Assistente Operacional

(motorista de pesados); proposta cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.° 54/GP/2013

RENOVAGAO DA AUTORIZAGAO DE RECRUTAMENTO EXCECIONAL — ASSISTENTE OPERACIONAL (MOTORISTA DE
PESADOS)

Considerando:

e Que por deliberagdo da Assembleia Municipal de Reguengos de Monsaraz, tomada na sua sesséo ordinéria de 20 de
dezembro de 2012, na sequéncia de proposta aprovada em reuni&o do 6rgdo executivo de 12 de dezembro do mesmo ano,
foi autorizado, ao abrigo do artigo 46.° da Lei n.° 64.° - B/2011, de 30 de dezembro, o recurso a procedimento concursal para
recrutamento excecional com vista ao estabelecimento de relagéo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria
de Assistente Operacional (Motorista de Pesados);

o Que o procedimento concursal foi publicitado por publicagéo do Aviso n.° 1895/2013, no Diario da Republica, 22 Série, n.° 26,
de 6 de fevereiro, na Bolsa de Emprego Publico, por publicagdo de extrato em jornal de expanséo nacional e na pagina

eletrénica do municipio;

® Que nos termos do n.° 3 do artigo 46.° da Lei n.° 64 — B/2011, de 30 de dezembro (Orgamento de Estado para o ano de
2012) “a homologagéo da lista de classificacéo final deve ocorrer no prazo de seis meses a contar da data da deliberagéo de

autorizagdo prevista no nimero anterior (deliberacdo da Assembleia Municipal a autorizar a abertura de procedimento

concursal_destinado a candidatos que ndo possuam relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado

previamente estabelecida), sem prejuizo da respetiva renovagéo, desde que devidamente fundamentada”. (Acrescento e

sublinhados nossos)

e Quealein®66-B/2012, de 31 de dezembro (Orgamento de Estado para o ano de 2013) consagra, para os procedimentos
concursais abertos no decurso do ano de 2013, solugdo semelhante a antes prevista no artigo 46.° do Orgamento de Estado
para o ano de 2012, exigindo-se que a homologagéo da lista de classificagéo final nos procedimentos concursais destinados
a candidatos que ndo possuam uma relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecida,
ocorra no prazo de seis meses a contar da data da deliberagédo de autorizagdo proferida pela Assembleia Municipal, sem
prejuizo da possibilidade de renovagéo, desde que devidamente fundamentada; (Cfr. n.% 1, 2 e 3 do artigo 66.° da Lei n.° 66
—B/2012, de 31 de dezembro);

e Que o procedimento concursal supra referido encontra-se em curso ndo se mostrando possivel proceder & homologagéo da
lista de classificagao final no prazo de seis meses apés a autorizagdo excecional do drgédo deliberativo, aprovada na sua

sessédo de 20 de dezembro de 2012;

e Que aimpossibilidade de proceder a homologagéo no prazo supra referido, e estipulado no n.° 3 do artigo 66.° da Lei n.° 66

-B/2012, de 31 de dezembro, ficou a dever-se, principalmente, ao facto de existirem métodos de selegdo que terdo de ser
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aplicados por entidades externas (avaliagéo psicoldgica), prazos que tiveram de ser concedidos para o exercicio do direito
de participagao de interessados aos candidatos excluidos do procedimento e, ainda, ao facto de entre a data de autorizagdo
da Assembleia Municipal para abertura do procedimento e a sua publicitagédo terem de ser praticados um conjunto de atos

preparatérios (despachos, preparagdo do aviso, reunido de juri para defini¢do dos critérios de selegéo, efc.);

Que para que o procedimento prossiga é necessaria a renovagdo da autorizagdo concedida pela Assembleia Municipal de

Reguengos de Monsaraz na sua sesséo de 20 de dezembro de 2013;

Que, nos termos dos n.% 2 e 3 do artigo 46.° da Lei n.° 64 — B/2011, de 30 de dezembro, e com correspondéncia nos n.s® 2
e 3 do artigo 66.° do Orgamento de Estado para o ano de 2013, aprovado pela Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de Dezembro,

importa aferir novamente a verificagéo dos requisitos para que a renovagéo possa ser concedida:

a) Primeiro requisito — Imprescindibilidade do recrutamento e ponderagdo da caréncia de recursos humanos no

setor de atividade e da evolugdo global dos recursos humanos na autarquia.

Tanto a Lei de Orgamento de Estado para o ano de 2012 (ano em que foi autorizada a abertura do procedimento) como
a do atual Orgamento de Estado, consagram este requisito, a primeira na sua alinea a) do n.° 2 do artigo 46.° ¢ a

segunda na alinea a) do n.° 2 do artigo 66.°.

Estabelece-se como primeiro requisito a imprescindibilidade do recrutamento, tendo em vista assegurar o cumprimento
das obrigagbes de prestacdo de servigo publico legalmente estabelecidas e ponderada a caréncia de recursos humanos

no setor de atividade a que o recrutamento se destina, bem como a evolugéo global de recursos humanos na autarquia.

Atualmente mantém-se as razdes (o status quo) que determinaram a autorizagdo do 6rgdo deliberativo para abertura do
procedimento. O posto de trabalho a concurso encontra-se caraterizado, nos termos dos mapas de pessoal para 0s anos
2012 e 2013 da seguinte forma:

“Conduzir veiculos de elevada tonelagem que funcionam com motores a gasolina ou a diesel; proceder ao transporte de
diversos materiais € mercadorias de acordo com as necessidades dos servigos, procedendo a colagéo de protegdes
sobre os materiais e arrumando a carga; acionar 0s mecanismos necessarios para a descarga dos materiais, podendo
quando a operagéo é feita manualmente prestar a sua colaborag&o; examinar o veiculo e zelar pela sua conservagéo e
limpeza; abastecer a viatura de combustivel; preencher e entregar diariamente ao responsavel de servi¢o o boletim
diério da viatura, mencionando o tipo de servigo, quilometros efetuados e combustivel introduzido; conduzir sempre que

necessario viaturas ligeiras, transportando passageiros ou mercadorias.”

Torna-se, assim, imprescindivel o preenchimento do referido posto de trabalho, atendendo a escassez de recursos
humanos na éarea de atividade, por forma a assegurar-se o normal funcionamento dos transportes municipais e do
Servigo de Tréansito e Mobilidade, nomeadamente na prestagdo de apoio imprescindivel ao normal funcionamento dos
restantes servigos municipais, as juntas de frequesia e s associagbes sedeadas no concelho, ao transporte de bens e
materiais necessarios ao desenvolvimento das atividades destes agentes, transportando materiais para obras realizadas
por administragéo direta, transportando equipamentos e estruturas para montagem dos eventos culturais e desportivos
promovidos pelo municipio, prestar apoio direto as juntas de freguesia e as associagbes locais que ndo dispbem de
viaturas pesadas no transporte de bens e materiais e no apoio as iniciativas por estes promovidas que exijam o
acompanhamento de viaturas pesadas. Facilmente se infere que as fungbes desempenhadas pelos motoristas de
pesados afetos ao servigo de Transito e Mobilidade revelam-se fulcrais para o desempenho dos restantes servigos da
autarquia. Acresce, ainda, que 0s recursos humanos afetos atualmente ao servigo de Trénsito e Mobilidade, na atividade

de motorista de pesados, tém-se manifestado insuficientes para dar resposta a normais exigéncias de funcionamento do
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servigo comprometendo muitas vezes a operacionalidade de outros servigo, nomeadamente dos servigos que promovem
obras por administragéo direta, por falta de capacidade de resposta na entrega atempada de materiais e mercadorias.
Para fazer face a esta situagao tem-se recorrido a projetos ocupacionais de subsidiados e carenciados colocados pelo

IEFP o que néo se revela uma solugdo adequada e que garanta estabilidade do servigo.

Ao nivel da evolugéo de pessoal na area de atividade do Servico de Transito e Mobilidade, verificou-se no periodo
compreendido entre 31/12/2011 e a presente data a redugéo de 1 trabalhador motorista de pesados (4 trabalhadores em
31/12/2011 e 3 trabalhadores em 6/6/2013). Também na carreira de assistente operacional se verificou uma redugéo de
173 trabalhadores em 31/12/2011 para 154 trabalhadores em 6/6/2013. No decurso do ano de 2012, e no setor de
atividade, cessou relagdo juridica de emprego publico um trabalhador (aposentagéo). No ano de 2013 néo se verificou

qualquer modificagéo de pessoal no setor de atividade (até a presente data).

No que respeita a evolugdo global dos recursos humanos no municipio esta caraterizou-se por uma redugéo dos seus
efetivos em 8 trabalhadores (- 3%) no periodo compreendido entre 31/12/2011 e a presente data, conforme se atesta
pelos quadros anexos a presente proposta (Anexos | e Il). Se a evolugéo global referida retirarmos o pessoal transferido
do Ministério da Educagdo para o Municipio ao abrigo do contrato de execugao de transferéncia de competéncias em
matéria de educagéo, temos que a evolugdo do nimero total de trabalhadores ao servigo da autarquia entre 31/12/2011

e a presente data passou de 223 para 208 trabalhadores (menos 15 trabalhadores/menos 6, 73%).

(Apresentamos a evolugdo dos recursos humanos, subtraindo em todos os quadros os 6 colaboradores que se
encontram ao servigo do Municipio em regime de contrato de emprego protegido (Enclaves), uma vez que se encontram
integrados por uma medida do IEFP, ndo podendo ser considerados como titulares de contrato de trabalho em fungées
publicas, na modalidade de contrato de trabalho por tempo determinado. Assim, em 2013 na evolugéo de pessoal
passou a contabilizar-se os contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado ou determinado. No
entanto, e atendendo a@ mudanca de paradigma, e num periodo transitorio, apresentam-se, ainda, e a titulo comparativo,

os dois mapas evolutivos).

b) Segundo requisito - Impossibilidade de ocupagdo do posto de trabalho em causa por pessoal vinculado por
contrato de trabalho me fungées publicas por tempo indeterminado, por recurso a pessoal colocado em
situagdo de mobilidade especial ou a outros instrumentos de mobilidade - alinea b) do n.° 2 do artigo 46.° da Lei
n.° 64 - B/2011, de 30 de dezembro e, atualmente, alinea b) do n.° 2 do artigo 66.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de

dezembro.

Mais uma vez, as duas leis de orgamento de estado reproduzem o mesmo requisito. Ao procedimento concursal em
curso foi opositor um candidato com relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, pelo que é de todo o
interesse o prosseguimento do procedimento, sé podendo o posto de trabalho ser preenchido por trabalhadores sem
vinculo por tempo indeterminado caso ndo o seja por aquele trabalhador. Acresce, ainda, que também néo foram
propostos a concurso, como opositores obrigatorios, pela entidade gestora da mobilidade trabalhadores em situagdo de
mobilidade especial. Por fim, refira-se que o Municipio divulgou edital, datado 13 de dezembro de 2012, pelo qual se
divulgava a possibilidade de ocupagéo do referido posto de trabalho em regime de mobilidade interna. A referida oferta
néo foram apresentadas quaisquer propostas. Acresce que se mantém afixado na pagina eletrénica do municipio o aviso
de abertura dos procedimentos concursais e néo existiu a manifestagdo por qualquer trabalhador com relagéo juridica
de emprego publico previamente estabelecida da intengdo de preenchimento do lugar por via da mobilidade interna.
Deste modo, entende-se estar demonstrada a impossibilidade de preenchimento do lugar por via do recurso a figura da

mobilidade interna porquanto ndo houve qualquer manifestagéo da intengéo de preenchimento do lugar desta forma.
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¢) Terceiro requisito - Demonstragdo que os encargos com o recrutamento estao previstos no orcamento dos
servigos - alinea c) do n.° 2 do artigo 46.° da Lei n.° 64 — B/2011, de 30 de dezembro e alinea c) do n.° 2 do artigo
66° da Lei n.° 66 - B/2012, de 31 de dezembro.

Estabelece-se como terceiro requisito a demonstragdo que o encargo com o recrutamento em causa encontra-se
previsto no orgamento da autarquia. Aquando da abertura do procedimento procedeu-se a cabimentagdo da despesa
conforme se atesta pelo Anexo lll. Para o corrente ano econémico foi efetuada a recabimentagdo da despesa conforme

fica demonstrado por documento anexo a presente proposta. (Anexo 1V)

d) Quarto requisito - Cumprimento dos deveres de informacéo previstos no artigo 50.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de
janeiro e na Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro - alinea d) do n.° 2 do artigo 46.° da Lei n.° 64 - B/2011, de 30 de
dezembro e na alinea d) do n.° 2 do artigo 66.° da Lei n.° 66 - B/2012, de 31 de dezembro.

O quarto requisito exige que sejam cumpridos, pontual e integralmente, os deveres de informagéo previstos no artigo
50.° da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro e na Lei n.° 57/2011, de 28 de novembro. O Municipio de Reguengos de
Monsaraz tem cumprido integralmente e pontualmente os deveres de informagdo previstos nos preceitos supra referidos,
conforme se atesta na comunicagao interna da Subunidade Organica de Recursos Humanos, datada de 6/06/2013, e na
declaragéo da Unidade Orgénica de Gestao Financeira e Desenvolvimento Econémico, exarada em 6/6/2013 que se
anexam a presente proposta e aqui se déo por integralmente reproduzidas para todos os efeitos legais (Anexos V e V).
Ainda, em relagdo ao ano de 2012 veja-se a ficha do Municipio de Reguengos de Monsaraz extraida do Sistema

Integrado de Informagéo das Autarquias Locais (SIIAL), que se junta como Anexo VII.

e) Quinto requisito — demonstragdo das medidas de redu¢do do nimero de trabalhadores - alinea e) do n.° 2 do
artigo 46.° e alinea e) do n.° 2 do artigo 66.° da Lei n.° 66 - B/2012, de 31 de dezembro.

Exigia a Lei de Orgamento de Estado para o ano de 2012, na sua alinea e) do n.° 2 do artigo 46.° que fosse
demonstrado o cumprimento da medida de redugdo minima prevista no artigo 48.° daquele diploma legal. Por seu turno,
a Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro (OE 2013) consagra na alinea e) do n.° 2 do artigo 66.° a exigéncia de
demonstragdo do “‘cumprimento das medidas de redugdo minima, estabelecidas tendo em vista o cumprimento do

PAEF, considerando o numero de trabalhadores em causa no termo do ntmero anterior’.

Nos termos do artigo 48.° da Lei de Orgamento de Estado para o ano de 2012, o Municipio de Reguengos de Monsaraz
encontrava-se obrigado a reduzir no final terceiro trimestre daquele ano 2% do nimero de trabalhadores existentes em
31 de dezembro de 2011. Conforme se infere do Anexo Il, o Municipio reduziu, em 30/9/2012, 8, 52% o numero de

trabalhadores, o que correspondeu a uma redugéo de 19 trabalhadores (evolugao sem Programa Enclave).

Nos termos do n.° 5 do artigo 48.° para apuramento da redugdo néo é considerado o pessoal necessario para assegurar
0 exercicio de atividades objeto de transferéncia ou contratualizagdo de competéncias da Administragéo Central para a

Local no dominio da educagéo.

Para o ano de 2013, e em conformidade com o disposto no artigo 65.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro, o
Municipio de Reguengos de Monsaraz encontra-se obrigado a reduzir em 2% o nimero de trabalhadores face aos

existentes em 31 de dezembro de 2012.

Né&o é considerado para apuramento da reducdo supra referida, 0 pessoal necessario para assegurar 0 exercicio de
atividades objeto de transferéncia ou contratualizagdo de competéncias da administragao central para administragdo
local no dominio da educagédo. (Cfr. n.° 5 do artigo 65.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro).
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Assim, nos termos do plano de redugéo de pessoal do Municipio de Reguengos de Monsaraz para o ano de 2013, que
se anexa e aqui da por integralmente reproduzido para todos os efeitos legais fica demonstrada a previsdo de
cumprimento da redugéo do nimero de trabalhadores imposta pelo n.° 1 do artigo 65.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de

dezembro.

Impbem, ainda, o n.° 1 do artigo 59.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de dezembro, que até 31 de dezembro de 2013, as
autarquias locais procedam a redugdo, no minimo, de 50% do nimero de trabalhadores com contrato de trabalho em
fungbes publicas a termo resolutivo e ou com nomeagéo transitoria, existente em 31 de dezembro de 2012. Por seu
turno, o n.° 2 daquele preceito impde a regra de proibigao de renovagéo dos contratos de trabalho em fungbes publicas a

termo resolutivo.

Quanto a evolugdo dos contratos de trabalho a termo na autarquia, importa referir que em 31 de dezembro de 2012
existiam 7 trabalhadores com este tipo de vinculo (excluem-se os trabalhadores integrados no Programa Enclave e os
técnicos contratados para o desenvolvimento das atividades de enriquecimento curricular, que quanto aos Ultimos,
estabelece o n.° 12 do artigo 59.° do OE 2013 “sdo definidos objetivos especificos de redugdo pelos membros do

Governo responsaveis pelas areas das finangas, da Administragdo Publica e da ciéncia’).

Dos 7 trabalhadores supra referidos, 4 tém os seus contratos renovados até 2014 (renovagbes ja ocorridas em 2012), 2
trabalhadores ja cessaram contrato e 1 ira cessar no decurso do corrente més de junho. Por seu turno, foi celebrado no
corrente ano um contrato de trabalho a termo resolutivo certo. Prevé-se, assim, que no final do ano de 2013 estejam ao
servigo da autarquia 5 trabalhadores vinculados por contrato de trabalho em fungdes pdblicas a termo resolutivo (ndo se
contabilizando aqui os técnicos das atividades de enriquecimento curricular). Durante o ano em curso néo se procedeu a
renovagdo de qualquer contrato a termo, cessando por caducidade os trés contratos cuja renovagdo poderia acontecer
em 2013.

Nos termos dos n.% 3 e 9 do artigo 59.° da Lei n.° 66 — B72012, de 31 de dezembro, a Assembleia Municipal poderéa
autorizar, excecionalmente, uma redugdo do numero de contratos a termo inferior a prevista no n.° 1 do artigo 59.°

(50%), proposta que se proporé ao 6rgéo deliberativo a preceder a aprovagéo da presente proposta.

Refira-se, ainda, que mesmo néo se reduzindo os trabalhadores contratados a termo em 50%, prevé-se o cumprimento
da redugdo minima de 2% do ndmero global de trabalhadores, conforme se pode aferir pelo plano de redugdo de

pessoal do municipio para o ano de 2013.

Que o Mapa de Pessoal do Municipio para o ano de 2013 contempla dois postos de trabalho ndo ocupados na modalidade
de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo indeterminado, na carreira e categoria de Assistente Operacional,

Motorista de Pesados,

Propée-se:

A) Nos termos do n.° 3 do artigo 46° da Lei n.° 64 — B/2011, de 30 de dezembro e, face ao Orgamento de Estado para o ano

presente, do n.° 3, do artigo 66.° da Lei n.° 66 — B/2012, de 31 de Dezembro, que a Cdmara Municipal delibere propor a
Assembleia Municipal a aprovagéo da renovagéo da autorizagéo concedida por este 6rgéo na sua sesséo ordinaria de 20 de
dezembro de 2012 para abertura do procedimento concursal que se encontra em curso para estabelecimento de relagéo
juridica de emprego publico para preenchimento de um posto de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes
publicas por tempo indeterminado, da carreira e categoria de Assistente Operacional (Motorista de Pesados), publicitado
pelo Aviso n.° 1895/2013, publicado no Diario da Republica, 22 Série, n.° 26, de 6 de fevereiro, permitindo-se que a

homologagéo da lista de classificagéo final do procedimento possa ocorrer posteriormente ao prazo de seis meses a contar
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da data da deliberagdo de autorizagdo do procedimento, por se considerar fundamentada a necessidade de ocupar o referido
posto de trabalho e atendendo aos argumentos supra mencionados;

B) Determinar a Subunidade Orgénica Recursos Humanos a adogdo dos atos administrativos inerentes a cabal e integral

execugdo da deliberagdo camararia que vier a recair sobre a presente proposta.”

Ponderado, apreciado e discutido circunstanciadamente o assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade: --

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 54/GP/2013;

b) Em consonancia, propor & Assembleia Municipal a aprovacdo da renovagao da autorizagdo concedida por este 6rgao
na sua sessao ordinaria de 20 de dezembro de 2012 para abertura do procedimento concursal que se encontra em
curso para estabelecimento de relagao juridica de emprego publico para preenchimento de um posto de trabalho, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, da carreira e categoria de Assistente
Operacional (Motorista de Pesados), publicitado pelo Aviso n.® 1895/2013, publicado no Diario da Republica, 22 Série,
n.° 26, de 6 de fevereiro, permitindo-se que a homologacao da lista de classificagéo final do procedimento possa ocorrer
posteriormente ao prazo de seis meses a contar da data da deliberagcdo de autorizagdo do procedimento, por se
considerar fundamentada a necessidade de ocupar o referido posto de trabalho, nos termos do n.° 3 do artigo 46° da
Lein.° 64 - B/2011, de 30 de dezembro e, face ao Or¢amento de Estado para o ano presente, do n.° 3, do artigo 66.° da
Lein.° 66 - B/2012, de 31 de dezembro;

c) Determinar a subunidade organica Recursos Humanos a adog&o dos atos administrativos inerentes & cabal e integral

execucéo da deliberagdo camararia que vier a recair sobre a presente proposta.
Normas de Participagao e Funcionamento da Exporeg 2013

O senhor Vice-Presidente da Camara Municipal, Manuel Lopes Janeiro deu conta da Proposta n.° 16/VP/2013, por si

firmada em 07 de junho, p.p., atinente & aprovagéo das Normas de Participagdo e Funcionamento da Exporeg 2013;

proposta ora transcrita:
“GABINETE DA VEREAGAO
PROPOSTA N.c 16/VP/2013
NORMAS DE PARTICIPAGAO E FUNCIONAMENTO DA EXPOREG 2013
Considerando que,

- O Municipio de Reguengos de Monsaraz pretende organizar, mais um ano, a Exposicdo de Atividades Econémicas de

Reguengos de Monsaraz, no Parque de Feiras e Exposigbes, que decorrera entre os dias 15 a 18 de agosto de 2013;

- A Exporeg 2013 — 21.2 Exposicdo de Atividades Econémicas de Reguengos de Monsaraz pretende ser uma exposi¢do

multissetorial, que tem como principais objetivos:
a) Promover e divulgar as atividades econémicas do Concelho de Reguengos de Monsaraz e da Regiéo;

b) Dar a conhecer os participantes na Exposi¢do, bem como as suas atividades;
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¢) Criar oportunidades de negocio;
d) Contribuir para o desenvolvimento econémico do setor empresarial.

- A semelhanca dos anos anteriores, é necessario estabelecer as regras de participacdo na Exporeg 2013 e de utilizagdo dos
espacos cedidos aos participantes, entre outras regras de funcionamento da exposi¢do, nomeadamente a gratuitidade da reserva

do espago pelos interessados.
Termos em que, somos a propor ao Executivo Municipal:

a) A aprovagédo das Normas de Participagdo e Funcionamento da Exporeg 2013 — 21.2 Exposicdo de Atividades Econémicas de
Reguengos de Monsaraz, que se anexam e se ddo aqui por integralmente reproduzidas para todos os devidos e legais

efeitos; e,

b) Determinar ao Servigo de Desenvolvimento Econémico e Turismo do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogdo dos
legais procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugdo da deliberacéo camararia que

recair sobre a presente proposta.”

“NORMAS DE PARTICIPAGAO E FUNCIONAMENTO DA EXPOREG’2013
21.2 Exposigao de Atividades Economicas de Reguengos de Monsaraz
Reguengos de Monsaraz, de 15 a 18 de agosto de 2013
|- Ambito e Organizagdo

1. O presente documento inclui as condigbes de participagdo na Exporeg 2013 — 21.2 Exposi¢éo de Atividades Econdmicas de

Reguengos de Monsaraz, bem como as normas de utilizagdo dos espagos cedidos aos participantes.

2. O Municipio de Reguengos de Monsaraz, como entidade organizadora, pretende realizar a Exporeq’2013 — 21.2 Exposigéo de
Atividades Econémicas de Reguengos de Monsaraz, onde estara também inserida a exposi¢do de pecudria, entre os dias 15 e
18 de agosto de 2013.

3. Neste periodo decorrerd, ainda, a tradicional Feira de Santa Maria com inicio no dia 15 de agosto.
I - Objetivos

A Exporeg’2013 é uma Exposicdo multissetorial, abrangendo varios setores de atividades, designadamente, o comércio, a

industria, a agricultura, o lazer e 0s servigos, e tem como principais objetivos:

a) Promover e divulgar as atividades econémicas do Concelho e da Regiéo;

b) Dar a conhecer os participantes na Exposigédo, bem como as suas atividades;
¢) Criar oportunidades de negécio;

d) Contribuir para o desenvolvimento econémico do setor empresarial.

Ill - Local e horario

1. A Exporeg’2013 realizar-se-4 no Pavilhdo Multiusos, no Parque das Feiras e Exposi¢bes de Reguengos de Monsaraz,

ocupando uma area coberta de 2.190m?, repartida por trés pavilhdes climatizados, dotados de todas as condigdes necessarias,
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dispondo de servigos de apoio, secretariado e bar.

2. O horério de funcionamento dos pavilhdes cobertos, de abertura ao publico é o seguinte:
a) Quinta-feira, dia 15 de agosto: abertura inaugural as 10:00 e encerramento as 00:00;
b) Sexta-feira, dia 16 de agosto: abertura as 10:00 e encerramento as 00:00;

c¢) Sabado, dia 17 de agosto: abertura as 10:00 e encerramento as 00:00;

d) Domingo, dia 18 de agosto: abertura as 10:00 e encerramento as 22:00.

IV - Condigoes de Admissédo

1. Poderédo participar na Exposicdo pessoas singulares ou pessoas coletivas, Associagbes com ou sem fins lucrativos e

quaisquer outras entidades cujo objeto de atividade esteja relacionado com o dmbito e objetivos da Exporeg.

2. A organizagéo reserva-se ao direito de recusar as inscrigbes que ndo se enquadrem no dmbito da Exporeg, que sejam
consideradas como excesso de uma determinada area, ou ainda se se provar a indicagéo pelo expositor de dados falseados e a

néo observancia das presentes Normas.
3. O expositor ndo pode subalugar ou ceder, a qualquer titulo, o direito de ocupagéo do respetivo stand.
V- Inscrigao

1. Os pedidos de inscri¢do para reserva de espago na Exposi¢do devem ser formalizados mediante o preenchimento completo e
correto e mediante assinatura da Ficha de Inscrigdo constante do Anexo | as presentes Normas, sendo, para o efeifo
disponibilizado no Servigo de Desenvolvimento Econémico e Turismo do Municipio de Reguengos de Monsaraz e nos seus

servigos online em www.cm-requengos-monsaraz.pt.

2. A ficha de inscrigdo devera ser entregue no Servigo de Desenvolvimento Econémico e Turismo do Municipio de Reguengos de
Monsaraz ou remetido por correio, para o0 seguinte enderego: Praga da Liberdade, Apartado 6, 7201-970 Reguengos de

Monsaraz, ou enviado por fax, através do ntimero: 266 508 059, ou ainda para o e-mail gad@cm-requengos-monsaraz.pt,

impreterivelmente até ao dia 19 de julho de 2013. O ndo cumprimento deste prazo, pode ser causa para exclusao na atribui¢do

de um espago.

3. O Municipio de Reguengos de Monsaraz comunicara aos interessados a cedéncia ou a néo cedéncia no prazo maximo de 5
dias continuos ap6s o prazo referido no nimero anterior, bem como a obrigagdo de prestar caugdo, nos termos e para os efeitos

previstos no ponto VI do presente documento.
VI- Caugao

1. Para que a cedéncia se torne plenamente eficaz, o interessado devera prestar uma caugdo no valor de € 50,00 (cinquenta
euros), a qual devera ser depositada na Tesouraria da Cdmara Municipal de Reguengos de Monsaraz ou remetida por cheque
dirigido ao Municipio de Reguengos de Monsaraz, no prazo de trés dias uteis contados a partir da rece¢éo da resposta positiva

do Municipio de Reguengos de Monsaraz.

2. 0 ndo pagamento da referida caugéo confere a Entidade organizadora o direito de excluir o interessado, sem qualquer direito a

indemnizagéo.

3. O valor total da caugéo sera devolvido aos participantes, posteriormente, a realizagdo da Exposi¢éo, no prazo maximo de 10
dias Uteis, caso ndo se verifique a existéncia de danos no local cedido.
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4. Caso se verifique a existéncia de danos, proceder-se-a a avaliagdo dos mesmos sendo os valores debitados ao participante ou

descontados na caugéo depositada.
Vil - Cancelamento da inscrigdo

Se o expositor cancelar a sua inscrigéo, verifique-se ou n&o posterior ocupagéo desse espago, a caugdo serd de imediato

acionada e declarada perdida a favor do Municipio de Reguengos de Monsaraz.
Vil - Atribuigao de espagos e localizagdo

1. O Municipio de Reguengos de Monsaraz cedera a cada expositor uma area livre (com um minimo de 9 m? e um méaximo de
100 m?) e/ou 1 (um) stand de 9 m? para exposi¢do dos seus produtos, dos mostruarios da sua produgdo ou dos seus Servigos,

salvo em situages devidamente justificadas.
2. A cedéncia dos espagos é gratuita, ficando apenas sujeita ao pagamento da caugédo referida no ponto V.

3. A deciséo sobre a localizagéo e distribuicdo dos espagos destinados aos expositores compete exclusivamente ao Municipio de

Reguengos de Monsaraz, de acordo com o0s seguintes critérios:

a) Enquadramento por setor de atividades;

b) A organizagdo atrativa de todos os espagos;

¢) A area pretendida;

d) A data da recegdo da ficha de inscrigéo.

IX -Stands

1. Os interessados poderdo optar por um espago para exposi¢ao coberto, no Pavilhdo Multiusos ou por um espago ao ar livre.
2. Os interessados poderéo participar, optando por uma das seguintes modalidades:

a) Por instalar-se numa érea livre (m2) para exposigdo;

b) Porum stand cedido pela entidade organizadora com as caracteristicas mencionadas no numero seguinte;
¢) Por instalar um stand proprio.

3. Os stands apresentam as seguintes caracteristicas: 9 m? (3,00 metrosx3,00 metros); perfis em aluminio e paredes em placa
lacada a branco; pavimento forrado com alcatifa; instalagéo eléctrica constituida por 3 projetores de 100 w e tomada monofésica;

nome do expositor, com o0 maximo de 120 letras.

4. Os trabalhos de montagem e decoragdo do interior dos stands séo da exclusiva responsabilidade dos expositores, e
decorrerdo, salvo autorizagdo expressa da entidade organizadora, no dia 13 de agosto, das 14:00 as 20:00 e no dia 14 de agosto
das 08:00 as 20:00.

5. Os trabalhos de desmontagem sé poderédo ser efetuados no dia seguinte ao encerramento do certame, ou seja, no dia 19 de

agosto, durante o horario das 09:00 as 20:00 horas.
6. Os interessados podem ainda, aquando da sua inscricdo para reserva do espago, requerer 0s seguintes servigos:
a) Agua;

b) Esgotos;
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¢) Tomadas Elétricas Adicionais trifasicas com protegéo.
1. Area Descoberta. Area Livre

a) Exposicdo de Maquinaria Agricola e/ou Automéveis: o expositor interessado deveré prestar uma caugéo no valor de €50,00
(cinquenta euros), a qual devera ser depositada na Tesouraria do Municipio de Reguengos de Monsaraz ou remetida por
cheque dirigido ao Municipio de Reguengos de Monsaraz, no prazo de trés dias uteis contados a partir da rece¢do da

resposta positiva do referido Municipio.

b) Instalagéo de Bares e Rulotes

Designagao Pregario
Bares e Rulotes Bares Conforme Tabela de Taxas e Licengas em vigor

Rulotes de Cachorros, Farturas, Pdo com Chourigo, Algoddo | Conforme Tabela de Taxas e Licengas em vigor
Doce, Pipocas, Torrdo e Gelados

X - Obrigagdes e responsabilidades dos expositores

1. Os expositores serdo obrigados a respeitar o horario diario e o periodo de funcionamento da exposigéo, devendo ocupar o

respetivo stand, cinco minutos antes do horario de abertura ao publico.

2. Os expositores que pretendam montar aparelhos elétricos, eletrodomésticos ou outros, no respetivo stand, deverdo informar

previamente a organizagéo.

3. A instalagéo de aparelhagem sonora nos stands, ndo devera prejudicar o bom funcionamento do stand, nem causar incémodo

ao publico.
4. Os expositores que tenham produtos para venda deverdo ser responsaveis da venda dos mesmos.
5. A limpeza interior dos stands é da inteira responsabilidade dos ocupantes.

6. O expositor é o unico responsavel por todos 0s danos ou prejuizos causados pelas suas estruturas, equipamentos, artigos em
exposicdo ou atividades no seu stand, bem como pelas agdes dos seus subcontratados, quando estes causem prejuizos a

visitantes e outros expositores.

7. A sequranga dos stands, nomeadamente o0s produtos expostos, valores pessoais ou outros, é da responsabilidade dos

expositores.
8. Os stands ndo podem funcionar como bares.

9. E expressamente proibido aos expositores aplicar materiais que danifiquem o estado das placas dos stands de exposicéo, sob

pena de ficarem constituidos na obrigagéo de indemnizar.

XI- Obrigagbes e responsabilidades da Organizagcdo

1. A seguranga geral do pavilhdo é da responsabilidade da organizagéo.

2. A organizagéo néo se responsabiliza nos casos de furto ou roubo de bens dos expositores durante a realizagédo do certame.
3. A organizagdo mantera durante o certame um secretariado permanente.

Xl - Folheto Oficial

A organizagdo editara o folheto da Exporeg’2013 — 21.2 Exposigéo de Atividades Econémicas de Reguengos de Monsaraz.
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Xl - Sangées
1. A inscrigdo como participante implica obrigatoriamente a aceitagéo de todas as normas precedentes.

2. A violagéo de qualquer das normas precedentes sera sancionada com a coima minima de € 50 (cinquenta euros) e a maxima

de € 250 (duzentos e cinquenta euros).

3. A tentativa e a negligéncia sdo puniveis.

XIV - Reclamagbes

1. Qualquer reclamagéo deve ser apresentada por escrito no prazo méximo de 24 horas apds o facto que a origina e seréa
dirimida.

2. As reclamagdes serdo dirimidas pelo Presidente da Cadmara Municipal.

XV - Dividas e omissoes

As duvidas ou omissdes constantes das presentes Normas seréo dirimidas pela Organizagéo.”

Apreciado e discutido 0 assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 16/VP/2013;

b) Em consonancia, aprovar as sobreditas Normas de Participagao e Funcionamento da Exporeg 2013;-------=-==--==------

c) Determinar ao servico de Desenvolvimento Economico e Turismo a adog@o dos legais procedimentos e atos

administrativos e materiais indispensaveis a execugao da presente deliberagao.
Participagdo de Jovens na Exporeg 2013

O senhor Vice-Presidente da Camara Municipal, Manuel Lopes Janeiro deu conta da Proposta n.® 17/VP/2013, por si
firmada em 07 de junho, p.p., atinente as condigbes de participagéo de jovens na Exporeg 2013, no &mbito do vigente

Regulamento de Ocupagao Municipal Temporaria de Jovens; proposta ora transcrita:

“GABINETE DA VEREAGAO
PROPOSTA N.»17/VP/2013
PARTICIPAGAO DE JOVENS NA EXPOREG 2013
Considerando que,

- O Municipio de Reguengos de Monsaraz pretende organizar entre os dias 15 e 18 de agosto, a Exporeg 2013 — 21.2 Exposi¢éo
de Atividades Econdmicas de Reguengos de Monsaraz, onde se prevé a participagdo de varios expositores ligados aos sectores

de atividade, designadamente, do comércio, industria, agricultura, lazer e servigos;

- A semelhanca dos anos anteriores, este é um evento em que o Municipio de Reguengos de Monsaraz recorre & colocagéo de

jovens;

- Nos termos do n.° 2 do artigo 26.° do Regulamento de Ocupagdo Municipal Temporaria de Jovens compete a Camara Municipal
de Reguengos de Monsaraz fixar, em cada caso, o nimero maximo de jovens a admitir em cada evento organizado e/ou apoiado

pelo Municipio; outrossim, fixar o valor diario da bolsa a atribuir a cada jovem durante o periodo de ocupagédo no evento;
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Termos em que, somos a propor ao Executivo Municipal:
a) Que o limite maximo de jovens a admitir para a Exporeg 2013 seja de 40 (quarenta);

b) A aprovagéo de uma bolsa diaria a atribuir a cada jovem admitido, no montante pecuniario de 4,00 € (quatro euros), por hora,
a pagar no final do evento, ressalvando-se que a bolsa néo reveste carater de retribuigéo de qualquer prestagdo de servigo,
nem confere ao jovem a qualidade de trabalhador, ndo adquirindo qualquer vinculo a Administragéo Publica, em harmonia o
preceituado no Regulamento de Ocupagéo Municipal Temporaria de Jovens em conjugagdo com o estipulado na alinea b),
do n.° 4, do artigo 64.° do regime juridico do funcionamento e competéncias dos érgdos dos Municipios e das Freguesias,
aprovado pela Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagéo das Leis n.% 5-A/2002, de 11 de janeiro e 67/2007, de 31 de
dezembro;

¢) Determinar & Subunidade Organica Contabilidade e Patriménio e ao Servigo de Desenvolvimento Econdmico e Turismo,
ambos do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogéo dos legais procedimentos e atos administrativos, financeiros e

materiais inerentes a cabal e integral execugdo da deliberagdo camararia que recair sobre a presente proposta.”

Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 17/VP/2013;

b) Fixar o limite maximo de 40 jovens a admitir para a Exporeg 2013;

c) Aprovar a atribuicdo de uma bolsa diaria para cada jovem admitido no montante pecuniario de € 4,00 (quatro euros)

por hora, a pagar no final do citado evento, bem como dos demais termos propostos;

d) Determinar & subunidade organica Contabilidade e Patriménio e ao servico de Desenvolvimento Econdmico e
Turismo a adog&o dos legais procedimentos e atos administrativos, financeiros e materiais indispensaveis a execugao

da presente deliberacéo.

Projeto de Alteragao ao Regulamento de Atribuigao do Cartao Solidario — Alteragdo da Designagao para

“Regulamento de Atribuigado do Cartao Social do Municipe de Reguengos de Monsaraz”

A senhora Vereadora, Joaquina Maria Patacho Conchinha Lopes Margalha deu conta da Proposta n.° 24/VJLM/2013,
por si firmada em 06 de junho, p.p., atinente ao Projeto de Alteragdo ao Regulamento de Atribui¢éo do Cartdo Solidario,

com a alteragéo da sua designagéo para “Regulamento de Atribui¢do do Cartdo Social do Municipe de Reguengos de

Monsaraz”, cujo teor ora se transcreve:

“GABINETE DA VEREAGAO
PROPOSTA N.° 24/VJLM/2013

PROJETO DE ALTERAGAO AO REGULAMENTO DE ATRIBUIGAO DO CARTAO SOLIDARIO - ALTERAGAO DA
DESIGNAGAO PARA “REGULAMENTO DE ATRIBUIGAO DO CARTAO SOCIAL DO MUNICIPE DE REGUENGOS DE
MONSARAZ”

Considerando:

1. Que, em 22 de maio de 2013, foi publicado em Edital afixado nos lugares publicos do Concelho de Reguengos de Monsaraz, o
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Regulamento de Atribuicdo Regulamento de Atribuicdo do Cartdo Solidario, aprovado pela Assembleia Municipal na sesséo
ordinaria realizada em 30 de abril de 2013, mediante proposta da Cdmara Municipal aprovada na reunido ordinaria realizada em
03 de abril de 20013;

2. Que, apesar do sobredito Regulamento ter entrado em vigor no dia 06 de junho de 2013, o Municipio de Reguengos de
Monsaraz foi notificado em 27 de maio de 2013, por um advogado e agente oficial da propriedade industrial, de que a marcas
nacionais e comunitaria “Cartdo Solidario” estavam registadas definitivamente a favor da firma “PROMOSOCIAL — Gestéo e
Representagbes, Lda.”, podendo existir, assim “perigo de confusdo” do cartao solidario a atribuir pelo Municipio de Reguengos de

Monsaraz com a marca nacional e comunitaria, com a mesma denominag&o;

3. Que, face ao exposto no niimero anterior, urge alterar a denominagao do Regulamento, por forma a deixar de constar do

mesmo qualquer mengéo a “Cartdo Solidario”;
Somos a propor ao Executivo Municipal:

a) A aprovagdo do projeto de alteragdo ao Regulamento de Atribuigdo do Cartdo Solidario, nos termos da alinea a), do n.° 6, do
artigo 64.° e, da alinea a), do n.° 2, do artigo 53.° ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagdo da Lei n.° 5-
A/2002, de 11 de janeiro, conforme documento em anexo que se dé aqui por integralmente reproduzido para todos os

devidos e legais efeitos, que integra a alteragdo e a republicagdo do Regulamento;

b) A submissdo do Projeto de alteragdo do aludido Regulamento, atento ao principio da participagéo dos interessados nas
decisbes que lhe dizem respeito, a discussdo publica, nos termos do disposto nos artigos 117.° e 118.° do Cédigo do

Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de novembro na redagéo dos Decretos-Lei n.
6/96, de 31 de janeiro e, n.° 18/2008, de 29 de janeiro;

c¢) Que seja determinado ao Gabinete Juridico e de Auditoria do Municipio de Reguengos de Monsaraz, a adogéo dos legais
procedimentos e atos administrativos e materiais inerentes a cabal e integral execugdo da deliberagdo camararia que vier a

recair sobre a presente proposta.”

Outrossim, o sobredito Projeto de Alteragdo ao Regulamento, que igualmente de transcreve:

“PROJETO DE ALTERAGAO AO REGULAMENTO DE ATRIBUIGAO DO CARTAO SOLIDARIO
Nota Justificativa

Em 22 de maio de 2013, foi publicado em Edital afixado nos lugares do costume do Concelho de Reguengos de Monsaraz, o
Regulamento de Atribuigdo do Cartédo Solidario, aprovado pela Assembleia Municipal na sesséo ordinaria realizada em 30 de
abril de 2013, mediante proposta da Camara Municipal aprovada na reunido ordinaria realizada em 03 de abril de 20013, cuja

importéancia social é sobejamente assinalavel e se encontra espelhada no seu predmbulo.

O sobredito Regulamento entrou em vigor em 06 de junho de 2013. No entanto, por uma questéao de legalidade, com a qual esta
Autarquia foi confrontada ja fora do periodo de discussdo publica do projeto de Regulamento, urge alterar a denominagéo do
Regulamento, por forma a deixar de constar do mesmo qualquer mengéo a “Cartdo Solidario”. Trata-se apenas de uma alteragdo
meramente formal, mas que evitara ‘perigo de confusdo” com uma marca nacional e comunitéria registada definitivamente a

favor de uma pessoa coletiva de direito privado, com a mesma denominagéo.
Neste contexto, se funda a presente proposta de alteragdo do aludido Regulamento de Atribui¢do do Cartdo Solidario.

Assim, no uso da competéncia prevista no artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e conferida pela alinea a), do n.°

2, do artigo 53.° e da alinea c), do n.° 4, do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, com a redagéo dada pela Lei n.° 5-
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A/2002, de 11 de janeiro e pela Lei Orgénica n.° 1/2011, de 30 de novembro, a Cédmara Municipal de Reguengos de Monsaraz
propde a aprovagdo do presente projeto de alteragdo de regulamento para efeitos de apreciagdo publica, nos termos do disposto

no artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo:

Artigo 1.°

Alteragdo a nomenclatura do Regulamento de Atribui¢ao do Cartdo Solidério

1. O Regulamento de Atribuigéo do Cartao Solidario passa a denominar-se por Regulamento de Atribui¢do do Cartao Social do

Municipe de Reguengos de Monsaraz.
2. No preédmbulo do Regulamento, onde se Ié Cartéo Solidario dever-se-4 ler Cartdo Social do Municipe.

Artigo 2.°
Alteragdes ao Regulamento de Atribuicdo do Cartao Solidario

Os artigos 2.% 3.% 5. 7.% 8.2 9. 10.° 11.% 12.% 13., 15, 17.% 18.% 19.° 20.°, 22.°, 23.% 25.° 28.° 30.° 32.% 34.° 37.°¢ 38.°,
do Regulamento de Atribui¢do do Cartdo Social do Municipe de Reguengos de Monsaraz, passam a ter a sequinte redagéo:

«Artigo 2.°

O presente requlamento tem como objeto a criagéo e a definigdo de critérios de atribuicdo do Cartdo Social do Municipe, bem

como todos os procedimentos relativos & sua atribuicgo.

Artigo 3.°
()

O Cartdo Social do Municipe destina-se a apoiar a populagédo sénior, bem como os portadores de deficiéncia ou reformados por

invalidez e os agregados familiares em situagéo de caréncia socioeconémica.

Artigo 5.°
(.

1. Podem ser beneficiarios do Cartao Social do Municipe, os cidaddos que residam no concelho de Reguengos de Monsaraz

ha, pelo menos, 2 (dois) anos e que se enquadrem numa ou mais situagdes previstas nas alineas seguintes:
a)(.);
b)(..)
¢)(..)
d(..);

2. As pessoas indicadas nas alineas a), b) e c), do nimero anterior terdo que estar cumulativamente em situagédo de caréncia
socioeconémica, conforme definicdo estipulada nos termos do artigo 4.° do presente Regulamento, para poderem ser
beneficiarios do Cartdo Social do Municipe.
Artigo 7.°
()

1. Os beneficiarios do Cartédo Social do Municipe poderao ter apoio nas seguintes areas de intervengdo:
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a (.
b) (.);
o (.).

2. Uma pessoa do agregado familiar que seja beneficiario do Cartdo Social do Municipe, pode, igualmente, beneficiar de uma

bolsa de ocupagdo temporaria, nos termos a definir no presente Regulamento.
3 (.)
4. (..)

Artigo 8.°
()

1. Aos titulares do Cartdo Social do Municipe séo atribuidos os seguintes beneficios, na area social:
a (.);
b) (..);
¢ ()
d ()

2. No caso do abastecimento de agua, do saneamento e dos residuos urbanos, as vantagens atribuidas aos titulares do Cartdo

Social do Municipe encontram-se previstas nos regulamentos municipais disciplinadores destas atividades.
3 (.)

Artigo 9.°
()

1. Aos titulares do Cartdo Social do Municipe é atribuido, na érea da habitagéo, apoio de méo-de-obra em pequenos servigos
e/ou reparagdes na residéncia permanente, com a respetiva licenga de utilizagdo valida ou recibo de arrendamento, nos casos

aplicaveis, nas seguintes areas:

a (.)

b) (.):

) ()

d ()

e) (..).

2. (.).

3. Os beneficiarios do Cartdo Social do Municipe poderédo usufruir até duas reparagées por ano.
4. (.).

Artigo 10.°
(--)
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1. Aos titulares do Cartdo Social do Municipe séo atribuidos, na area da satde, os seguintes beneficios:
a) ()
b (.)
2. ()
3 ()
4 (.)
5 (.)

Artigo 11.°
()

O pedido do Cartdo Social do Municipe é efetuado através de requerimento préprio a facultar pelo Servigo de Agdo Social, do

Municipio de Reguengos de Monsaraz, ou disponibilizado no sitio da internet www.cm-requengos-monsaraz.pt,acompanhado

pelos seguintes documentos:
a (.
b) (.);
¢) (-
a ()
6 ()
()
9 (-
ho(.).

Artigo 12.°
()

1. A entrega dos documentos necessarios para a adesdo ao Cartdo Social do Municipe é feita no Servigo de Agéo Social, do

Municipio de Reguengos de Monsaraz.

2 ().

3. As candidaturas para obtengao do Cartdo Social do Municipe serdo apreciadas pelo Servigo de A¢ao Social, do Municipio de

Reguengos de Monsaraz, a quem compete organizar e analisar o processo.

4. (.).
Artigo 13.°

Deciséo de atribui¢ao do Cartao Social do Municipe

1. A deciséo de atribuicdo do Cartdo Social do Municipe é da competéncia da Cadmara Municipal, sob proposta do Presidente
da Camara Municipal, ou do Vereador com competéncia delegada, que devera ser acompanhada de parecer prévio a emitir pelo

Servigo de Agédo Social do Municipio de Reguengos de Monsaraz.
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2. A concesséo dos apoios s6 sera concedida apds emisséo do Cartdo Social do Municipe.

Artigo 15.°
()

1. O Cartéo Social do Municipe é gratuito e tem validade de 1 (um) ano, contado a partir da data da sua emisséo, podendo ser

renovado a pedido do interessado.

2. O pedido de renovagéo do Cartdo Social do Municipe sera feito pelo interessado até 30 (trinta) dias antes de atingir o prazo

de validade nele indicado.

3. Arenovagéo do Cartdo Social do Municipe é feita mediante prova de que os requisitos da sua atribuigdo se mantém.

Artigo 17.°
()
Constituem obrigagdes dos beneficiarios do Cartdo Social do Municipe:
a (.)
b) (..);
¢ ()
d ()
e (..).
Artigo 18.°
()
O Cartéo Social do Municipe caduca:
a) ()
b) (...)
Artigo 19.°
()

1. Constituem, nomeadamente, causas de cessagdo imediata dos beneficios do Cartdo Social do Municipe e do direito de

utilizagéo do Cartéo:
a ()
b) (..);
¢ (.
d ().

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a prestagéo de falsas declaragbes implica ainda a restituigdo ao Municipio de
Reguengos de Monsaraz, do valor dos beneficios ja auferidos e a interdigéo de acesso ao Cartdo Social do Municipe durante um

periodo de 2 (dois) anos.

3 ().

ATAN.12 —  12dejunhode 2013 Pagina 43 de 60



by

s

MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Cémara Municipal

Artigo 20.°
()

O titular pode renunciar a todo o tempo a utilizagdo do Cartdo Social do Municipe, mediante comunicagao escrita dirigida ao

Senhor Presidente da Cédmara Municipal.

Artigo 22.°
(--)

A ocupagéo de tempos livres dos beneficiarios do Cartdo Social do Municipe tem como objetivo a ocupagéo destes em tempos

livres na realizagéo de atividades de interesse municipal, mediante a contrapartida de uma bolsa.

Artigo 23.°
()

1. S6 poderdo ter acesso a bolsa de ocupagdo temporaria os possuidores do Cartdo Solidario, desde que ndo sejam

abrangidos por outros regimes ou medidas de apoio social e, apenas uma pessoa por agregado familiar.

2. (.)
Artigo 25.°
()

1. Os beneficiarios do Cartdo Social do Municipe poderdo ser integrados em diversas areas de atuagdo da competéncia do

Municipio, tais como:
a (.);
b) (.)
o) ()
d ()
6 (.)
()
9 (-
h ().
2 ()

Artigo 28.°
(-)
1. Para poder beneficiar deste apoio, o titular do Cartdo Social do Municipe devera apresentar um requerimento préprio a

facultar pelo Servigo de Ag¢do Social, do Municipio de Reguengos de Monsaraz, ou disponibilizado no sitio da internet www.cm-

reguengos-monsaraz.pt, no qual devera indicar uma opgdo ou mais de area de ocupagéo pretendida, bem como o tempo de

duragéo da ocupagéo.

2. (..)
Artigo 30.°
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()
1. A Bolsa de ocupagéo temporaria cessa automaticamente nos seguintes casos:
a) Quando se verifique a caducidade do Cartdo Social do Municipe;
b) Quando se verifique qualquer causa de cessagdo imediata dos beneficios do Cartdo Social do Municipe;

¢) Quando o titular do Cartéo Social do Municipe renuncie ao mesmo.

2. (.).
Artigo 32.°
()

1. Constitui contraordenagéo punivel com coima graduada entre € 15,00 e € 150,00:

a) A utilizagdo do Cartdo Social do Municipe por sujeito distinto do titular, em violagdo ao disposto na alinea c), do artigo 17.%

b) (.);

¢) O uso abusivo ou indevido do Cartdo Social do Municipe, em violagdo ao disposto na alinea e), do artigo 17.°, em

conjugagdo com o disposto nos artigos 18.% 19.°, 20.° ¢ 21.°.
2. (.)
3 (..)
Artigo 34.°
()

1. Quando a gravidade da infragdo e a culpa do agente o justifique, o Sr. Presidente da Cdmara Municipal pode determinar,
cumulativamente com a coima prevista no artigo 32.° a aplicagdo da sangdo acesséria consubstanciada na interdigéo de acesso

ao Cartdo Social do Municipe pelo periodo de 2 (dois) anos.

2. (.).
Artigo 37.°
()

Ao subscrever o Cartao Social do Municipe o titular adere as condi¢bes consignadas no presente Regulamento que declara

conhecer e se obriga a cumprir.

Artigo 38.°
(--)

Com a entrada em vigor do presente Regulamento consideram-se derrogadas as disposi¢ées do Regulamento do Servigo de
Abastecimento Publico de Agua do Municipio de Reguengos de Monsaraz, do Regulamento do Servico de Saneamento de
Aguas Residuais e Pluviais Urbanas do Municipio de Reguengos de Monsaraz e do Regulamento do Servico de Gestéo de
Residuos Urbanos do Municipio de Reguengos de Monsaraz, que se referem as condigbes de acesso ao tarifario doméstico

social, passando a ser condig¢édo de acesso a este tarifario a titularidade do Cartdo Social do Municipe.»

Artigo 3.°
Alteragdo as epigrafes dos Capitulos IV e V do Regulamento
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Séo alteradas as epigrafes dos Capitulos IV e V que passam a ser as sequintes:
a) Capitulo 1V, «Cartao Social do Municipe»;
b) Capitulo V, «Cessagéo dos Beneficios do Cartédo Social do Municipe».

Artigo 4.°

Entrada em vigor

As alteragbes agora introduzidas entrardo em vigor 15 dias apos a sua afixagdo, nos lugares publicos do costume, dos Editais

que publicitem a sua aprovagéo pela Assembleia Municipal, mediante apresentagéo de proposta da Cadmara Municipal.”

Ponderado, apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.° 24/VJLM/2013;

b) Em consonancia, aprovar o presente Projeto de Alteragdo ao Regulamento de Atribuicdo do Cartao Solidario, com a
alteragdo da sua designagdo para “Regulamento de Afribuicdo do Cartdo Social do Municipe de Reguengos de

Monsaraz”;

¢) Submeter o Projeto de Alteragdo ao Regulamento em apreco a discussdo publica, atento o principio da participagao

dos interessados, nos termos do disposto nos artigos 117.° e 118.° do Codigo do Procedimento Administrativo; ------------

d) Determinar ao Gabinete Juridico e de Auditoria a adog&o dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais

indispensaveis a execugao da presente deliberagéo.

Minuta do Contrato de Empreitada de “Recuperagao do Antigo Edificio da Adega da Cartuxa para Destacamento

Territorial da Guarda Nacional Republicana de Reguengos de Monsaraz”

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto deu conta da Proposta n.°® 55/GP/2013, por si
firmada em 12 de junho, p.p., atinente & aprovagdo da minuta do contrato da empreitada de “Recuperagéo do Antigo
Edificio da Adega da Cartuxa para Destacamento Territorial da Guarda Nacional Republicana de Reguengos de
Monsaraz” a outorgar entre este Municipio de Reguengos de Monsaraz e a sociedade por quotas Messias & Irmaos,
Lda., em ordem ao preceituado no n.° 1 do artigo 98.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.°

18/2008, de 29 de janeiro; proposta que ora se transcreve:

“GABINETE DA PRESIDENCIA
PROPOSTA N.°55/GP/2013

MINUTA DO CONTRATO DE EMPREITADA DE “RECUPERAGAO DO ANTIGO EDIFICIO DA ADEGA DA CARTUXA PARA
DESTACAMENTO TERRITORIAL DA GUARDA NACIONAL REPUBLICANA DE REGUENGOS DE MONSARAZ”

A presente proposta refere-se & aprovagdo da minuta do contrato de empreitada de “Recuperagdo do Antigo Edificio da Adega
da Cartuxa para Destacamento Territorial da Guarda Nacional Republicana de Reguengos de Monsaraz’, a celebrar com a
sociedade por quotas “Messias & Irmdos, Lda.”, pelo valor de 2.099.900,00 (dois milhbes noventa e nove mil e novecentos

euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, nos termos do preceituado no n.° 1 do artigo 98.° do Cddigo dos Contratos
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Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na redagéo do Decreto-Lei n.° 278/2009, de 2 de outubro, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 131/2010, de 14 de dezembro e Decreto-Lei n.° 149/2012, de 12 de julho (Proc.°
03-EOP-CP/AOP-13).

Termos em que somos a propor ao Executivo Municipal:

a)Aprovar a minuta do contrato de empreitada de “Recuperagdo do Antigo Edificio da Adega da Cartuxa para Destacamento
Territorial da Guarda Nacional Republicana de Reguengos de Monsaraz”, que se anexa e se da por integralmente reproduzida

para todos os devidos e legais efeitos;

b) Determinar & subunidade organica Administrativa de Obras e Projetos e a Oficial Publica a adogéo dos legais procedimentos e

atos administrativos e materiais indispensaveis & execugéo da deliberagdo camararia que recair sobre a presente proposta.”

Outrossim, a aludida minuta do contrato de empreitada, ora transcrita:

“MINUTA

CONTRATO DE EMPREITADA DE “RECUPERAGAO DO ANTIGO EDIFICIO DA ADEGA DA CARTUXA PARA
DESTACAMENTO TERRITORIAL DA GUARDA NACIONAL REPUBLICANA DE REGUENGOS DE MONSARALZ.”, no valor

de € 2.099.900,00 (dois milhbes noventa e nove mil e novecentos euros).

----- Aos _____ dias do més de do ano de dois mil e treze, nos Pagos do Municipio de Reguengos de Monsaraz e
Gabinete da Presidéncia, compareceram, perante mim, Maria da Graga Batista Charrua Murteira, Coordenadora Técnica, na
qualidade de Oficial Publico, designada por despacho do Senhor Presidente da Cadmara Municipal de Reguengos de Monsaraz,
de 19 de novembro de 2009, nos termos da alinea c) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redagdo da
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, a fim de se reduzir a escrito o presente contrato de empreitada de “RECUPERACAO DO
ANTIGO EDIFICIO DA ADEGA DA CARTUXA PARA DESTACAMENTO TERRITORIAL DA GUARDA NACIONAL
REPUBLICANA DE REGUENGOS DE MONSARAZ’ precedido de concurso publico (Proc.® 3-EOP-CP/AOP-13), nos termos
nos termos do disposto na alinea b), do n.° 1 do artigo 16.° da alinea b) do n.° 1 do artigo 20.° e artigo 130.° do Cddigo dos
Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na redagao que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei
n.° 278/2009, de 2 de outubro e alteragbes conferidas pela lei n.° 3/2010, de 27 de abril, pelo decreto-lei n.° 131/2010, de 14 de
dezembro, pela lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro e decreto-lei n.° 149/2012, de 12 de julho, conforme anuncio de

procedimento n.° 475/2013, publicado no Diério da Repdblica, Il Série n.° 22, de 31 de janeiro de 2013, os seguintes outorgantes:

----- Primeiro: - JOSE GABRIEL PAIXAO CALIXTO, casado, natural da frequesia e concelho de Reguengos de Monsaraz, com
residéncia habitual na Rua de S. Pedro, Quinta da Amendoeira, em S. Pedro do Corval, e domicilio necessario neste edificio,

com o enderego eletrénico: presidente@cm-requengos-monsaraz.pt, € numero de telecopia 266508059, que outorga na

qualidade de Presidente da Cadmara Municipal de Reguengos de Monsaraz, em representagéo do Municipio de Reguengos de
Monsaraz, com poderes bastantes para este ato e de harmonia com a competéncia conferida pela alinea f), do n.° 2, do artigo
68.% da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redagédo da Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro e n.°% 1 e 3 do artigo 106.° do
Cadigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na redagédo que lhe foi conferida pelo
decreto-lei n.° 278/2009, de 2 de outubro.

----- O Municipio de Reguengos de Monsaraz, com sede na Praga da Liberdade, é titular do cartdo de identificagédo de pessoa

coletiva com o niimero 507040589.

----- Segundo: Joaquim Amaro Cotovio Messias, casado, portador do bilhete de identidade nimero 6355657, valido até 24 de

outubro de 2016, contribuinte fiscal nimero 106 360 363, com o enderego eletrénico: info@grupomessias.net e niimero de
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telecépia 266 758 258, natural da frequesia de Rio de Moinhos, concelho de Borba, residente na Avenida Batalha do Salado, n.°

332 - 1.° andar em Evora e José Francisco Cotovio Messias, casado, portador do bilhete de identidade nimero 07922637,

valido até 13/10/2014, contribuinte fiscal n.° 180 814 613, com o enderego eletrénico info@grupomessias.net e nimero de

telecopia 266 758 258, residente na Rua Manuel Cardoso Figueiredo Queirds, n.° 54, em Redondo, em representagdo da
sociedade por quotas “Messias & Irméos, Lda”, com sede na Rua do Muro, n.° 40 em Evora, frequesia de Evora (Séo
Mamede), concelho de Evora, pessoa coletiva nimero 502 403 861, matriculada na Conservatéria do Registo Comercial de
Evora, sob o mesmo ntimero, conforme certiddo permanente, via internet, subscrita em 17 de junho de 2008 e valida até 19 de

novembro de 2013, com o cddigo de acesso 1251-7300-2317, documentos que ficam anexos a este contrato.-------------------=-----

----- Verifiquei a identidade dos outorgantes, o primeiro pelo meu conhecimento pessoal e a do segundo pela exibigdo do seu
documento de identificagéo e certifico ser do meu conhecimento pessoal, também a qualidade em que o primeiro outorgante

intervém e os poderes que legitimam a sua intervengdo no presente ato.

----- E pelo primeiro outorgante foi dito:

----- UM - Que a Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, em face do Concurso Publico a que precedeu nos termos do
disposto na alinea b), do n.° 1 do artigo 16.° da alinea b) do n.° 1 artigo 20.° e artigo 130.° do Cédigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na redagdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 278/2009, de 2 de
outubro, deliberou adjudicar, na sua reuniao ordinaria de 15 de maio de 2013, a sociedade por quotas “MESSIAS & IRMAOS
LDA.”, aqui representada pelo segundo outorgante, a empreitada de “RECUPERACAO DO EDIFICIO DA ANTIGA ADEGA DA
CARTUXA PARA DESTACAMENTO TERRITORIAL DA GUARDA NACIONAL REPUBLICANA DE REGUENGOS DE
MONSARAZ’, de acordo com a sua proposta de 20  de fevereiro de 2013 e em conformidade com as clausulas insertas no
caderno de encargos do procedimento concursal, constituido por 41 (quarenta e uma folhas), que serviu de base ao Concurso
Publico, o qual, devidamente rubricado pelos outorgantes e por mim, fica também anexo ao mago de documentos do presente

contrato;

----- DOIS - Que o prego da adjudicacéo é de € 2.099.900,00 (dois milhdes e noventa e nove mil e novecentos euros), acrescido

de IVA a taxa legal em vigor, a data da respetiva liquidagéo.

----- TRES - Que 0s pagamentos inerentes ao presente contrato seréo efetuados em conformidade com o previsto no caderno de

encargos e proposta do adjudicatério;

----- QUATRO - Que o prazo de execugéo do contrato é de 365 dias, nas condi¢es referidas no caderno de encargos e proposta

do adjudicatario;

----- CINCO - Que a classificagdo orgamental da dotagdo por onde o mesmo sera satisfeito é a seguinte: 01 02 07 01 03 07,
encontrando-se registado no sistema contabilistico do municipio de Reguengos de Monsaraz, sob a ficha de compromisso
numero 7186 de 24 de janeiro de 2013;

----- SEIS - Que na parte ndo especialmente prevista neste contrato e nas especificagbes do procedimento concursal serdo

observadas e aplicadas as normas legais reguladoras do regime juridico da contratagdo publica, aprovado pelo Cddigo dos

Contratos Publicos.

----- SETE - Que o contrato é regulado pela legislagéo portuguesa.

----- Pelo segundo outorgante foi dito:

----- Que aceita para a firma que representa a presente adjudicagdo, com todas as obrigagbes que dela emergem, pela forma

como fica exarado neste contrato e documentos que dele ficam a fazer parte integrante e atras citados, obrigando-se a cumpri-lo;
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----- Foram apresentados pelo segundo outorgante e juntos ao presente instrumento juridico, os seguintes documentos: ------------

----- a) Anexo Il, a que se refere n.° 1, do artigo 81.°, do Cddigo dos Contratos Publicos;

----- b) Certidao Permanente, via Internet;

----- ¢) Declaragdo emitida, via internet pelo Instituto da Seguranga Social, I.P, em 2 de maio de 2013, comprovativa de que tem a
situagdo contributiva regularizada perante a Sequranga Social;

----- d) Certiddo emitida pelo Servico de Finangas de Evora, datada de 7 de fevereiro de 2013, comprovativa de que tem a
situagdo tributaria regularizada;

----- e) Certificados de Registo Criminal de Joaquim Amaro Cotovio Messias, Gilberto Manuel Cotovio Messias e de José
Francisco Cotovio Messias nos termos do disposto no artigo 55.° do Cddigo dos Contratos Publicos;

----- f) Alvara de construgdo n.° 13333, emitido pelo INCI, valido até 31 de Janeiro de 2014;

----- g) Garantia auténoma (operagao n.° 0297.016205.393) emitida pela Caixa Geral de Depdsitos, no valor de € 104.995,00
(cento e quatro mil novecentos e noventa e cinco euros), correspondente a caugao.

----- Assim o disseram, outorgaram e reciprocamente aceitaram. “

Apreciado e discutido o assunto o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:

a) Acolher o teor da sobredita Proposta n.® 55/GP/2013;

b) Em consonancia, aprovar a minuta do contrato da empreitada de “Recuperacdo do Antigo Edificio da Adega da
Cartuxa para Destacamento Territorial da Guarda Nacional Republicana de Reguengos de Monsaraz”; --------=---=-==------

c) Determinar a subunidade organica Administrativa de Obras e Projetos e a Notaria Privativa deste Municipio a adog&o

dos legais procedimentos e atos administrativos e materiais indispenséaveis a execucao da presente deliberagao. ---------
Administracao Urbanistica

Arquitetura

Presente o processo administrativo n.° 42/2012, de que é titular Virgilio Manuel Bandarra Viegas.

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixao Calixto, deu conta da informagao técnica n.® 139/2012,
datada de 23 de agosto, p.p., que ora se transcreve:

“Informagao Técnica N.° GU/139/2012

Para:  Presidente da Cadmara Municipal
De:  Servigo de Gestdo Urbanistica
Assunto:  Licenciamento para obras de constru¢do de uma casa de campo — Proposta de indeferimento
do projeto de Arquitetura.
Requerente:  Virgilio Manuel Bandarra Viegas
Processo n.®:  42/2012
Data:  Reguengos de Monsaraz, 23 de agosto de 2012
Gestor do
Procedimento:  Carlos Miguel da Silva Correia Tavares Singéis
Prédio
Matriz:  Rustico/ Urbana
Designagcdo: “Mendes”
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Descrigdo:  794/19880310 - Conservatéria do Registo Predial de Reguengos de Monsaraz
Artigo:  006.248.000 - rustico/ 1 106 - urbano
Morada:
Freguesia:  Reguengos de Monsaraz
Proposta
Técnico/
Coordenador:  Jorge Paulo Sanches da Cruz - Arquiteto
N.° de Inscrigao
Profissional: 2518 OASRS

1. INTRODUGAO:

No seguimento da analise ao processo submetido pelo Requerente para controlo prévio, estes servigos técnicos elaboraram as
sequintes consideragées que se revelam neste parecer interorganico, endo-municipal de caracter obrigatdrio, em ordem ao
preceituado no Codigo do Procedimento Administrativo e no Regime Juridico da Urbanizagéo e Edificagéo, adiante designado
pelo acronimo RJUE, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na redagédo do Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30

de margo.

2. ENQUADRAMENTO LEGAL:
2.1 Regime Juridico da Urbanizagao e da Edificagao (RJUE):

A presente pretensdo esté sujeita ao regime de licenga administrativa por se enquadrar nas operagbes urbanisticas previstas na
alinea c), do n.° 2, do Artigo 4.° do RJUE.

3. SANEAMENTO:
3.1 Instrugéo:

De acordo com as pegas escritas e desenhadas que integram o processo em epigrafe, conclui-se que o projeto se encontra
corretamente instruido, em ordem ao preceituado no artigo 11.° da Portaria n.° 232/2008, de 11 de margo, relativo a instrugéo de
processos de licenciamento de obras de edificagdo, e é acompanhado pelos respetivos termos de responsabilidade, no entanto
existem pegas desenhadas e escritas dos projetos de especialidades que nédo se encontram rubricadas pelos respetivos técnicos

autores. Ainda assim, verificou-se a possibilidade de se proceder a analise urbanistica e arquitetonica da proposta.

4. PROPOSTA:

“O edificio que se pretende reconstruir e ampliar é um antigo edificio de caracteristicas agricolas e rurais. Apesar de apenas
existirem actualmente alguns muros de pedra, a construgéo é suficientemente interessante para que se pretenda preservar parte
destes muros, alguns de aparelho de qualidade e alguns referencias formais relacionadas com a antiga fungdo do edificio.
Algumas das paredes, constituidas por grandes blocos de pedra de granito, seréo reutilizados, como por exemplo para constituir
parte da bancada da cozinha. Alguns dos védos existentes sdo também utilizados como referencias do existente na nova

construgéo.

Com as obras de reconstrugdo propostas, pretendem-se disponibilizar 4 unidades de alojamento, uma delas uma suite
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independente com sala e pequena cozinha. Das outras 3 unidades, duas delas podem ser de oferta multi-camas, até 4 lugares,
destinados a jovens em campos de ferias ou visitas de estudo. A quarta unidade esta adaptada a receber pessoas com
deficiéncia. Todos os quartos tém instalagbes sanitarias privativas. A Casa de Campo dispde ainda de ampla sala, mezanino
para jogos e biblioteca, cozinha, patios exteriores, duas zonas de jardim e uma pequena piscina exterior do tipo jacuzzi. Existe

ainda equipamento para confecgdo de refeigbes no exterior, bem como um espago de "loungue"” para estar e comer.

A reconstrugdo e adaptagdo propostas, no global, vai assim permitir garantir a rentabilidade a exploragéo no quadro actual da

actividade turistica.”

in Meméria Descritiva

5. ORDENAMENTO DO TERRITORIO:
5.1 Enquadramento no Plano Diretor Municipal (PDM):

Este plano municipal de ordenamento do territorio (PMOT) estabelece para a area em aprego as politicas de ocupagdo do solo e
também os indices e parametros urbanisticos para cada classe de espago. Assim verifica-se que a pretenséo se localiza na
classe de outros espagos agricolas para os quais sédo estabelecidas as seguintes regras no n.° 2, do artigo 35.° do regulamento
do PMOT:

- “2—Nos espagos agricolas preferenciais aplicar-se-a a legislagéo relativa a Reserva Agricola Nacional, desde que em parcelas
com um minimo de 4 ha para construgéo isolada de edificios de habitagéo. Nos outros espagos agricolas séo permitidas as

sequintes acgbes:

a) As obras com finalidades exclusivamente agricolas, quando integradas e utilizadas em exploragbes que as justifiquem,

néo poderéo exceder a cércea maxima de 3,5 m, exceptuando silos, depésitos de agua e instalagdes tecnicamente justificadas; e
b) As habitagées para fixagdo do proprietario-agricultor de exploragao agricola, respeitando as seguintes condiges:

i) O requerente é agricultor, nos termos requlamentares sectoriais, responsavel pela exploragéo agricola e proprietario do prédio

onde se pretende localizar a habitagdo, facto que deve ser comprovado pelas entidades competentes;
ii) A &rea minima do prédio ndo podera ser inferior a 4 ha;

iii) A &rea de construgdo maxima admitida é 300 m2;

iv) O nimero méximo de pisos admitido acima da cota de soleira é dois;

v) Os prédios que constituem a exploragdo agricola em que se localiza a edificagdo sdo inaliendveis durante o prazo de 10 anos
subsequentes a construgdo, salvo por dividas relacionadas com a aquisi¢do de bens iméveis da exploragéo e de que esta seja
garantia, ou por dividas fiscais, devendo esse énus constar do registo predial da habitagdo. Este énus néo se aplica quando a
transmissdo de quaisquer direitos reais sobre esses prédios ocorrer entre agricultores e desde que se mantenha a afectagéo da

edificagdo ao uso exclusivo da habitagdo para residéncia propria do adquirente-agricultor.”

Deste modo e no seguimento da atenta leitura dos preceitos requlamentares vigentes e em plena eficacia para a area do
Municipio de Reguengos de Monsaraz, nomeadamente para a localizagdo em apreco, verifica-se que na classe de outros
espacos agricolas ndo se prevé a instalagdo de empreendimentos turisticos, concretamente o proposto - turismo no
espago rural na modalidade de Casa de Campo - contendo-se os usos permitidos as instalagées exclusivamente
agricolas e habitagdo. Concluindo, a proposta ndo esta conforme com os usos previstos para a classe de espaco onde

ATAN.12 —  12dejunhode 2013 Pagina 51 de 60



MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Cémara Municipal

se insere, pelo que ndo retune condigées de aprovagdo.

6. CONCLUSAO:

Face ao exposto, nomeadamente no ponto 5.1, da presente informagéo técnica, somos a propor o inicio do procedimento de
indeferimento do processo administrativo notificando o Requerente do contetido do parecer ora emitido no dmbito da
audiéncia prévia do interessado, em ordem ao preceituado no artigo 100.° e seguintes do Codigo do Procedimento

Administrativo.”

Outrossim, o parecer juridico n.° 06/JUA/2013, de 17 de maio, p.p., que se transcreve:

“Parecer Juridico N.° 06/JUA/2013

Para Presidente da Camara Municipal e Servigo de Urbanismo, Ordenamento do Territério e Fiscalizagao —
Arquiteto Miguel Singéis
De Gabinete Juridico e de Auditoria
Assunto  Requerimento do Sr. Arq.° Jorge Paulo Sanches da Cruz atinente ao Projeto Unidade TER, Casa de Campo —
Proc.° 1631-01/EUR
Data Reguengos de Monsaraz, 17 de maio de 2013.

|- Factos

Em 23 de outubro de 2012, deu entrada no Municipio de Reguengos de Monsaraz, um Requerimento, registado sob o n.° 7045,
do Senhor Arq.° Jorge Paulo Sanches da Cruz, atinente ao Projeto Unidade TER, Casa de Campo, a solicitar a intervengéo do
Senhor Presidente da Cadmara Municipal de Reguengos de Monsaraz, no sentido de que a interpretagéo do articulado do PDM de
Reguengos aplicavel a situagdo em concreto (construgédo de uma casa de campo) possa desbloquear o impasse existente e
permita que, no espirito da lei de defesa dos solos agricolas, o uso turistico classificado como “Turismo Rural” seja integrado

paralelamente as construgbes de uso exclusivamente agricola e/ou habitagédo do agricultor.
O requerente alega o seguinte:

- Que ¢é autor e técnico responsavel de um projeto de uma unidade Turismo em Espago Rural — Casa de Campo — proc. 1631-
01/EUR, em que é requerente o Sr. Virgilio Manuel Bandarra Viegas, que, segundo o Municipio, ndo redne as condigbes de
aprovagdo, em harmonia ao disposto no artigo 35.% n.° 2 do PDM de Reguengos de Monsaraz, que estabelece as regras para a
ocupagdo do solo agricola. Deste preceito resulta que na classe “outros espagos agricolas” ndo se prevé a instalagdo de
empreendimentos turisticos, concretamente o proposto, contendo-se os usos permitidos as instalagdes exclusivamente agricolas

e de habitagdo para fixagdo dos agricultores;

- Que existe uma situagdo de incongruéncia existente no PDM de Reguengos de Monsaraz, que prejudica seriamente o0s
agricultores interessados em investir no Turismo em Espago Rural (TER) como forma de complemento as suas exploragdes,
pois, no concelho de Reguengos de Monsaraz, ndo se podem construir unidades de turismo rural em solos classificados como

“outros espagos agricolas”, exceto se forem localizadas em zonas classificadas como RAN;

- Considera, assim, que a auséncia da referéncia a unidades de turismo no espago rural em espago classificado como “outros

espagos agricolas”, apenas pode constituir um lapso ou omisséo inadvertida;

- Que esta incongruéncia contraria o préprio espirito da lei de defesa dos solos agricolas, uma vez que se se permitem

construgdes agricolas e residéncias nestes espagos, também deveriam ser permitidas as de uso turistico;
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- Que o uso pretendido, ndo sendo de uso exclusivamente agricola, é, no entanto, de uso complementar a exploragéo agricola; e

néo sendo habitagdo do agricultor, e de fato, uma habitagéo, ainda que destinada a turismo, neste caso, uma “casa de campo”.
Cumpre-me, assim, analisar o pedido do requerente e emitir parecer juridico sobre a questéo sub judice.

Il - Enquadramento e analise juridica da questao

Com interesse para a emiss&o do parecer, encontram-se as sequintes disposi¢des que ora se transcrevem:

- Artigos 1.%, 2.%, 3.9 e 15.° todos do Regulamento do Plano Diretor Municipal (PDM) de Reguengos de Monsaraz, aprovado pela
Resolugao do Concelho de Ministros n.° 106/95, publicada no Diario da Republica, | Série B, N.° 239, de 16-10-1995:

Artigo 1.°

Ambito material

1—O presente diploma constitui o Regulamento do Plano Director Municipal do Municipio de Reguengos de Monsaraz e

tem por objectivos:
a) Traduzir as propostas do planeamento territorial e urbanistico do territorio municipal;
b) Proceder a classificagdo do uso e destino do territério;
c) Definir o regime geral de edificagao e parcelamento da propriedade ristica e urbana;
d) Estabelecer as bases da administragdo urbanistica municipal; e
e) Garantir a conveniente utilizagéo dos recursos naturais, do ambiente e do patriménio cultural.

2—As normas do Regulamento aplicam-se ao licenciamento e a aprovagéo de projectos de obras, bem como a pratica

de quaisquer actos ou actividades do dmbito dos objectivos do n.° 1, designadamente as que visem:

a) Criagdo de novos nicleos populacionais ou extenséo dos existentes, quer por iniciativa da administragdo publica

central ou local quer dos particulares;

b) Construgéo, reconstrugdo, ampliagéo ou alteragéo de edificios ou outras instalagbes de qualquer natureza;
¢) Uso e destino dos solos e edificagbes urbanas;

d) Instalagbes ou ampliagdo de exploragdes industriais e minerais;

e) Alteragéo, por meio de aterros e escavagdes, da configuragao geral dos terrenos;

f) Fraccionamento e destino dos prédios risticos.

3—Na aplicagdo a cada caso das normas e principios constantes deste Regulamento devera optar-se pelo sentido que,

de acordo com as regras gerais de interpretagdo juridica, melhor sirva os objectivos referidos no n.° 1.

Artigo 2.°

Ambito territorial

Toda a area do municipio de Reguengos de Monsaraz fica abrangida pelas disposigbes constantes do presente

Regulamento.

Artigo 3.°

Ambito pessoal
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As normas constantes deste diploma obrigam os 6rgéos e servigos do municipio bem como todas as entidades publicas

e privadas, atento o dmbito territorial definido no artigo anterior.

Artigo 15.°
Espacgos agricolas

1—Os espagos agricolas encontram-se identificados na planta a escala de 1:25 000 — planta de ordenamento — e

destinam-se predominantemente ao desenvolvimento de actividades agricolas.
2—As éreas afectas aos espagos agricolas estdo divididas em duas categorias:
i) Espagos agricolas preferenciais, constituidos pelos solos integrados na Reserva Agricola Nacional;
ii) Outros espagos agricolas, constituidos por areas ocupadas por vinha, olival, pomar e associagéo de vinha/olival.

- Artigo 35.° do Regulamento do Plano Diretor Municipal (PDM) de Reguengos de Monsaraz, aprovado pela Resolugéo do
Concelho de Ministros n.° 106/95, publicada no Diario da Republica, | Série B, N.° 239, de 16-10-1995, alterado por adaptagéo,
através da publicagdo do Aviso n.° 4215/2011, de 2 de fevereiro de 2011, no Diario da Republica, 2.7 Série, N.° 28, de 9 de

fevereiro de 2011:

Artigo 35.°
Condicionamentos nos espagos agricolas

1—Sem prejuizo do disposto na legislagdo em vigor, nos solos dos espagos agricolas séo proibidas todas as acgbes que
diminuam ou destruam as suas potencialidades, nomeadamente obras hidraulicas, vias de comunicagéo e acessos,

construgdo de edificios, aterros e escavagdes ou quaisquer outras formas de utilizagéo néo agricola.

2—Nos espagos agricolas preferenciais aplicar-se-a a legislagéo relativa a Reserva Agricola Nacional, desde que em
parcelas com um minimo de 4 ha para construgdo isolada de edificios de habitagdo. Nos outros espagos agricolas s&o

permitidas as seguintes acgdes:

a) As obras com finalidades exclusivamente agricolas, quando integradas e utilizadas em exploragdes que as
justifiquem, ndo poderdo exceder a cércea maxima de 3,5 m, exceptuando silos, depésitos de dgua e instalagbes

tecnicamente justificadas; e
b) As habitagdes para fixagéo do proprietario-agricultor de exploragéo agricola, respeitando as seguintes condigdes:

i) O requerente é agricultor, nos termos requlamentares sectoriais, responsavel pela exploragdo agricola e
proprietario do prédio onde se pretende localizar a habitagéo, facto que deve ser comprovado pelas entidades

competentes;

ii) A &rea minima do prédio néo podera ser inferior a 4 ha;

iii) A area de construgdo maxima admitida é 300 m2;

iv) O nimero maximo de pisos admitido acima da cota de soleira é dois;

v) Os prédios que constituem a exploragdo agricola em que se localiza a edificagdo sao inalienaveis durante o
prazo de 10 anos subsequentes a construgdo, salvo por dividas relacionadas com a aquisi¢éo de bens iméveis
da exploragdo e de que esta seja garantia, ou por dividas fiscais, devendo esse énus constar do registo predial
da habitagdo. Este 6nus néo se aplica quando a transmisséo de quaisquer direitos reais sobre esses prédios

ocorrer entre agricultores e desde que se mantenha a afectagdo da edificagdo ao uso exclusivo da habitagdo
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para residéncia prépria do adquirente-agricultor.

-0 artigo 18.% n.% 1, 2, 3 e 4, do Decreto-Lei n.° 39/2008, de 7 de margo, na redagao que lhe foi conferida pelo Decreto-lei n.°
228/2009, de 14 de setembro

Artigo 18.°

Nocgéo de empreendimentos de turismo no espago rural

1 — S&o empreendimentos de turismo no espago rural os estabelecimentos que se destinam a prestar, em espagos
rurais, servigos de alojamento a turistas, dispondo para o seu funcionamento de um adequado conjunto de instalages,
estruturas, equipamentos e servicos complementares, tendo em vista a oferta de um produto turistico completo e

diversificado no espago rural.

2 - Os empreendimentos de turismo no espago rural previstos nas alineas a) a c) do nimero seguinte devem preservar,
recuperar e valorizar o patriménio arquitetonico, histérico, natural e paisagistico dos respetivos locais e regides onde se
situam, através de reconstrugdo, reabilitagdo ou ampliagdo de construgdes existentes, de modo a ser assegurada a sua

integragdo na envolvente.

3 - Os empreendimentos de turismo no espago rural podem ser classificados nos seguintes grupos:
a) Casas de campo;
b) Ago-turismo;
¢) Hotéis rurais.

4 - Sdo casa de campo os imoveis situados em aldeias e espagos rurais que se integrem, pela sua traga, materiais de

construgdo e demais carateristicas, na arquitetura tipica local.

A questao colocada pelo requerente esté relacionada com a interpretagdo do n.° 2, do artigo 35.°, do Regulamento do Plano
Diretor Municipal (PDM) de Reguengos de Monsaraz, aprovado pela Resolugéo do Concelho de Ministros n.° 106/95, publicada
no Diério da Republica, | Série B, N.° 239, de 16-10-1995, alterado por adaptagéo, através da publicagdo do Aviso n.° 4215/2011,
de 2 de fevereiro de 2011, no Diario da Republica, 2.2 Série, N.° 28, de 9 de fevereiro de 2011.

O requerente pretende que o Presidente da Cadmara Municipal faga uma interpretacdo extensiva do citado preceito legal, de
modo a que possa incluir na letra da lei, a construgéo da unidade de turismo em espaco rural, mais concretamente, uma casa de
campo. Para tanto, alega o requerente que se trata de um lapso ou uma omisséo inadvertida, o fato de ndo estar previsto no
PDM a construgdo de unidades de turismo em espacgo rural nem espagos de “outros espagos agricolas”, pois tal contraria o

espirito da lei de defesa dos solos agricolas.
Vejamos se assiste razdo ao requerente.

1. 0 n.°2, do artigo 35.° do PDM, no seu segundo periodo nédo é exemplificativo, mas sim imperativo quando determina que
nos outros espagos agricolas sdo permitidas as seguintes agbes, estabelecendo duas hipéteses: a) as obras com finalidades
exclusivamente agricolas, com determinadas condigbes, e b) as habitagbes para fixagdo do proprietario-agricultor de

exploragdo agricola, respeitando determinados condigées.

2. Qualquer um dos casos ai permitidos ndo contém qualquer conceito vago ou indeterminado que seja necessario definir e
concretizar. Pois, o legislador quis permitir, sem sombra de duvidas, na alinea a) apenas as obras com fins exclusivamente

agricolas e ndo com qualquer outro fim, a titulo principal ou complementar. Por outro lado, dividas ndo ha também quanto as
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intengbes do legislador no respeitante ao contetido alinea b), quando refere apenas as habitagbes para fixagdo do

proprietario-agricultor de exploragéo agricola e ndo para qualquer outro uso ou destino.

3. Por outro lado, o PDM foi alterado, por adaptagéo ao Plano Regional do Ordenamento do Territério do Alentejo (PROTA),
aprovado pela Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 53/2010, publicada no Diario da Republica, 1.2 Série, N.° 148, de 2 de
Agosto, no qual foram identificadas as disposigbes do Plano Diretor Municipal (PDM) de Reguengos de Monsaraz, ratificado
pela Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 106/95, de 16 de Outubro, alterado pela Resolugéo do Conselho de Ministros

n.° 10/99, de 27 de Fevereiro, incompativeis com o0 PROTA, designadamente os seus artigos 33.% 34.°¢ 35.°.

4. Desta forma, o PDM limitou-se a transcrever o disposto no PROTA, no que dizia respeito ao PDM de Reguengos de

Monsaraz, no seu Anexo |l.

5. Assim, ndo podemos considerar que existiu lapso ou omissdo inadvertida do legislador, quando o mesmo procedeu a
alteracdo do PDM de Reguengos de Monsaraz, e ndo previu as construgdes de uso turistico, designadamente as instalagbes
turisticas em espago rural, como é o caso da casa de campo. Ao ndo prever essa possibilidade, parece, pois, que o
Municipio teve intengdo de, fundamentalmente, proteger o uso agricola dos solos “outros espagos agricolas”, indo ao
encontro da regra geral contida no n.° 1, do artigo 35.% do PDM que estabelece o seguinte: Sem prejuizo do disposto na
legislagdo em vigor, nos solos dos espagos agricolas sdo proibidas todas as agbes que diminuam ou destruam as suas
potencialidades, nomeadamente obras hidraulicas, vias de comunicagdo e acessos, construgdo de edificios, aterros e

escavagdes ou quaisquer outras formas de utilizagdo néo agricola.
6. Desta feita, ndo assiste razdo ao requerente quando refere que existiu lapso ou omisséo inadvertida do legislador do PDM.

7. Contudo, é certo, como refere o Requerente, que, no concelho de Reguengos de Monsaraz podem ser construidos
estabelecimentos de turismo em espago rural, quando complementares a atividade agricola, em espago classificados como
RAN, por via da aplicagéo da legislagéo relativa a Reserva Agricola Nacional (vide alinea g), do n.° 1, do artigo 22.° do DL n.°
73/2009, de 31 de margo) e nas classes de espago de “outros espagos agricolas” existe um impedimento a essa construgéo.
Assim, 0 PDM admite um maior nimero de usos na area integrada na RAN do qua na area de “outros espagos agricolas”, o
que tem, do meu ponto de vista, de considerar-se uma situagdo desprovida de logicidade. Porquanto os estabelecimentos de
turismo em espago rural, atento a sua definicéo, e desde que sejam complementares a atividade agricola poderiam ser

admitidos na classe de espago “outros espagos agricolas”.

8. Mas isso, todavia, apenas pode conduzir a um aconselhamento para alteragdo ao PDM para que, pelo menos, os mesmos

usos permitidos na area de RAN fossem admitidos, igualmente, no espago designado como de “outros espagos agricolas’.

9. Contudo, enquanto o PDM de Reguengos de Monsaraz se mantiver com a sua redagdo atual inalterada, as intervengées a
realizar na sua éarea de intervengdo terdo obrigatoriamente que obedecer as normas do PDM em vigor, atento,

nomeadamente, ao disposto no artigo 3.° do citado Plano, sob pena de se cometer uma ilegalidade.
Il - Parecer:
Assim, face ao supra exposto e com os fundamento aduzidos nos pontos 1 a 5 e 9 precedentes, sou do parecer que:

- é de indeferir a pretenséao do requerente Jorge Paulo Sanches da Cruz, na medida em que as normas constantes do PDM de
Reguengos de Monsaraz obrigam os 6rgéos e servigos do municipio, e considerando o facto do n.° 2, do artigo 35.°, do PDM,

néo suscitar quaisquer duvidas de interpretagdo, nem conter qualquer lacuna ou omisséo; e, por consequinte,

- deve manter-se o parecer desfavoravel a pretenséo do requerente Virgilio Manuel Bandarra Viegas de construgdo de uma casa

de campo em espago agricola, em area definida como “Outros espagos agricolas”, em harmonia ao disposto no artigo 35.° do
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PDM de Reguengos de Monsaraz.

Além do mais, sou do parecer que, numa posterior alteragdo ao PDM, seja prevista a possibilidade do uso para estabelecimento

de turismo no espago rural que promovam a valorizagéo das atividades agricolas ou que sejam complementares a atividade

agricola, no espago designado como de “outros espagos agricolas”, igualmente como acontece em solos RAN.”

Ponderado, apreciado e discutido o0 assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:
a) Acolher o teor da informag&o técnica e do parecer juridico sobreditos;
b) Em consonancia, indeferir o processo administrativo em aprego, nos exatos termos consignados;
c) Notificar o titular do processo, Virgilio Manuel Bandarra Viegas, do teor da presente deliberagéo.

Presente o processo administrativo n.° 4/2013, de que séo titulares Jean-Paul Marcel Derveaux e Wim Eeckhout.

O senhor Presidente da Camara Municipal, José Gabriel Paixdo Calixto, deu conta da informagéo técnica n.° 050/2013,

datada de 6 de junho, p.p., que ora se transcreve:

Para:
De:
Assunto:

Utilizagdo:
Requerente:
Processo n.°
Data:

Gestor do
Procedimento:
Prédio

Matriz:
Designagéo:
Artigo:
Descrigéo:
Morada:
Freguesia:
Proposta
Técnico:

N.° de Inscrigao
Profissional:

1. INTRODUGAO:

“Informagao Técnica N.° URB/CMS/050/2013

Presidente da Camara Municipal

Servigo de Urbanismo, Ordenamento do Territdrio e Fiscalizagdo

Licenciamento para obras de edificagdo empreendimento turistico — hotel rural - aprovagao do
projeto de arquitetura.

Fins turisticos - hotel rural

Jean-Paul Marcel Derveaux e Wim Eeckhout

4/2013

Reguengos de Monsaraz, 6 de junho de 2013

Carlos Miguel da Silva Correia Tavares Singéis

Rustica

“Tapada do alto”

005.194.000 e 005.193.000

848/19920316 e 2334/20090529 - Conservatdria do Registo Predial de Reguengos de Monsaraz
Monsaraz

Monsaraz

Stefano Riva - Arquiteto

13 484 OASRS

No seguimento da analise ao processo submetido pelos Requerentes para controlo prévio, estes servigos técnicos elaboraram as

seguintes consideragbes que Sse revelam neste parecer interorgénico, endo-municipal de caracter obrigatério, em ordem ao

preceituado no Cddigo do Procedimento Administrativo e no Regime Juridico da Urbanizagéo e Edificagdo, adiante designado

pelo acrénimo RJUE, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na redagéo do Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30

de margo.

2. ENQUADRAMENTO LEGAL:

2.1 Regime Juridico da Urbanizagdo e da Edificagdo (RJUE):
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A presente pretensdo esté sujeita ao regime de licenga administrativa por se enquadrar nas operagbes urbanisticas previstas na
alinea c), do n.° 2, do Artigo 4.° do RJUE.

3. SANEAMENTO:
3.1 Instrugéo:

De acordo com as pegas escritas e desenhadas que integram o processo em epigrafe, conclui-se que o projeto se encontra
corretamente instruido, em ordem ao preceituado no artigo 11.° da Portaria n.° 232/2008, de 11 de margo, relativo a instrugéo de
processos de licenciamento de obras de edificagéo, e é acompanhado pelo respetivo termo de responsabilidade. Assim sendo,

verificou-se a possibilidade de se proceder a anélise urbanistica e arquitetonica da proposta.

4. PROPOSTA:

“O empreendimento proposto surge na vontade do promotor de desenvolver um conjunto arquitectonico ligado a beleza da

paisagem envolvente e a o valor patrimonial existente na proximidade, nomeadamente o Convento da Orada.

Pretende se promover um tipo de turismo diferente, o objectivo ndo é simplesmente oferecer " novos alojamentos ", mas

proporcionar um novo conceito de fruigdo da paisagem e do meio-ambiente.

Todo o projecto define-se no equilibrio entre dois pdlos espaciais , no balangar entre espago privado , recolhidos e delimitados

pelos patios , e os espago publicos aberto a natureza préxima e a paisagem de uma forma geral entendida como horizonte.

O empreendimento esta centrado na fruigéo do eco sistema evidenciando os aspectos peculiares da zona: sistema de percurso

pedestre na exploragdo da natureza em volta dos seguintes elementos; arvores-paisagem, agua, menires e astros.

Todos o patios privados que delimitam os quartos caracterizam-se pela presenca de uma escadearia exterior com acesso a uma
cota superior de modo a poder desfrutar da paisagem ou para a observagdo do sistema estrelar particularmente peculiar nesta
zona do Alentejo pela limitada polui¢do luminica existente.”

In Memoéria Descritiva

=
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5. ORDENAMENTO DO TERRITORIO, NORMAS TECNICAS, LEGISLAGAO ESPECIFICA E ACESSIBILIDADES:
5.1.  Enquadramento no Plano Diretor Municipal (PDM):

Compulsado o PDM, e tendo em conta a localizagao do prédio relativo a pretensdo dos Requerentes, verifica-se que a mesma se
enquadra, na Planta de Ordenamento, nas classes de espago urbano consolidado e espago urbanizvel cumprindo previsto nos
artigos 30.° e 31.° do Regulamento.

No que respeita a planta de condicionantes néo se verifica a existéncia de qualquer serviddo ou restrigdo de utilidade publica que
colida com a pretenséo. No entanto, verifica-se a incidéncia de parte de uma rampa saibro e um muro em areas de REN que,

pelas suas caracteristicas, se encontram isentas de prontncia por parte da entidade coordenadora.
5.2. Normas Técnicas e Regulamentares:

No que concerne a Planta de Condicionantes, néo se verifica a existéncia de qualquer servidao ou restrigdo de utilidade pablica

que inviabilize a pretenséo.

5.3.  Regime Juridico dos Empreendimentos Turisticos:

O projeto mereceu parecer favoravel do Turismo de Portugal, I.P..
5.4. Regime das acessibilidades:

Face a anélise efetuada ao processo submetido verifica-se que sdo cumpridos os preceitos legais preconizados no Decreto-Lei
n.° 163/2006, de 8 de agosto.

6. ANALISE E CONCLUSAO:
6.1. Andlise:

A proposta apresentada revela uma Arquitetura que pelo seu trago, morfologia e materialidades, promove um enquadramento

adequado com a envolvente urbanistica e paisagistica. Por outro, a criagéo de uma rede concertada de turismo no espaco rural
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com diferentes tipologias no municipio de Reguengos de Monsaraz, revela-se essencial na dinamizagdo e incremento de

qualidade na oferta turistica.

6.2. Conclusédo:

Face ao exposto, propbe-se superiormente:
a) A emisséo de parecer favoravel;

b) A notificagdo dos Requerentes, caso se verifique o deferimento da pretenséo, para que procedam a entrega dos projetos de

especialidades no prazo previsto no RJUE.”

Ponderado, apreciado e discutido o assunto, o Executivo Municipal deliberou, por unanimidade:

a) Acolher o teor da informag&o técnica sobredita;

b) Em consonancia, aprovar o projeto de arquitetura em aprego, nos exatos termos consignados;

c) Notificar os titulares do processo, Jean-Paul Marcel Derveaux e Wim Eeckhout, do teor da presente deliberacéo. ------
PERIODO DE INTERVENGAO DO PUBLICO

O senhor Presidente da Camara Municipal informou que de seguida se entraria no periodo de intervengao aberto ao
publico, de conformidade com disposto no n.° 5, do artigo 84.°, da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagdo do
disposto na Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, ambos do regime juridico das competéncias e do funcionamento dos

6rgéos dos municipios e das freguesias, ndo se verificando qualquer intervengéo.

Aprovagdo em Minuta

A presente ata ficou lavrada, lida e aprovada em minuta, por unanimidade, no final da reunido de harmonia com o
preceituado no artigo 92.°, da citada Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagao do disposto na Lei n.° 5-A/2002, de

11 de janeiro que aprovou o regime juridico das competéncias e do funcionamento dos 6rgdos dos municipios e das

freguesias.

E nada mais havendo a apreciar, 0 senhor Presidente da Camara Municipal deu por encerrada a reunido. Eram doze

horas e dez minutos.

Eeu na qualidade de Secretéario desta Camara

Municipal de Reguengos de Monsaraz lavrei, li e subscrevi a presente ata.
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